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Té nderuar palé té interesuara,

Kemi kénagésiné t’ju prezantojmé Raportin Vjetor
té integruar dhe audituar t& ANTEAs pér vitin
2016. Ky raport vjetor, ashtu sikurse edhe vitet e
méparshme, éshté pérgatitur pér tju udhéhequr
pérmes komponentéve financiaré, mjedisor, té
performancés sociale dhe qgeverisjes sé korporatés
sé kompanisé toné. Ai éshté pérgatitur né pérputhje
me Iniciativén Globale té Raportimit e cila ndihmon
bizneset dhe geverité né té gjithé botén té kuptojné
dhe komunikojné impaktin e tyre mbi ¢éshtje kritike
té géndrueshmérisé si¢ éshté ndryshimi klimatik, té
drejtat e njeriut, geverisja dhe mirégenia sociale.

Ky raport thekson angazhimin toné ndaj parimeve
té Pérgjegjésisé Sociale té Korporatés, pérpjekje qé
shkojné pértej kérkesave té aktoréve rregullator dhe/
ose grupeve té mbrojtjes mjedisore. Ne duam té
kontribuojmé né pérmirésimin e klimés sé biznesit
né Shqgipéri duke ndjekur dhe zbatuar standardet
dhe praktikat mé té larta ndérkombétare. Né
terma financiar, Fitimet Pérpara Taksave dhe
Amortizimit (FPTA) té& ANTEAs né 2016 pésuan
njé rénie prej 17% e krahasuar me vitin 2015.
Pavarésisht pengesave, ANTEA eksportoi mbi 24%
te prodhimit dhe gjeneroi té ardhura nga eksportet
né masén 7.33 milion euro. Pérpos sfidave té
perfomancés financiare, ne mbetemi té& fokusuar
né objektivat toné afatgjaté. Ne do té vazhdojmé té
jemi njé biznes i pérgjegjshém ashtu sikurse edhe
i kujdesshém ndaj shogérisé dhe mjedisit. Gjurma

joné sociale vazhdon té jeté prioriteti yné dhe njé
objektiv i pa negociueshém.

Kompania joné éshté e para dhe e vetmja
kompani né Shqgipéri gé zbaton Standardin e
Pérgjegjshmérisé Sociale 8000. Ky éshté njé
standard certifikimi i auditueshém i cili inkurajon
organizatat e ndryshme té zhvillojné, ruajné dhe
zbatojné praktika té& pranueshme nga piképamja
sociale né vendin e punés. SA8000 mbéshtetet né
parimet e té drejtave ndérkombétare té njeriut, si¢
pérfshihen né konventat e Organizatés Botérore té
Punés, Konventés sé OKB pér té Drejtat e Fémijés
dhe Deklaratés Universale té Drejtave té Njeriut.
Ky standard mat performancén e kompanive né
teté fusha té réndésishme pér pérgjegjshmériné
sociale né vendin e punés: puna e té miturve, puna
e detyruar, shéndeti dhe siguria, liria pér organizim
dhe marréveshje kolektive, diskriminimi, praktikat
disiplinore, orét e punés dhe kompensimi.

Ashtu sikurse edhe vitet e shkuara, dhe né krahasim
me vitin @ méparshém, ne kemi arritur té rrisim
me sukses orét e trajnimeve pér punonjésit dhe
kontraktorét pér vitin 2016. Ndérgjegjésimi dhe
forcimi i njohurive éshté thelbésor né operimet tona
dhe pér marrédhénien afatgjaté gé ne synojmé té
ndértojmé me punonjésit dhe bashképunétorét
tané. Pérmes programit té trajnimit té vazhduar, ne
synojmeé jo vetém té pérmirésojmé aftésité teknike
té punonjésve dhe kontraktoréve tané por edhe té
pérmirésojmé kulturén dhe sjelljen e tyre né puné.
Népérmjet programeve té Platformés sé Zhvillimit
té Grupit TITAN, ne pérgendrohemi tek zhvillimi
i njerézve tané, me géllim gé té zhvillojmé forcén
toné té punés dhe partnerét tané e té sigurojmé
bashképunim té ngushté dhe pérmirésojmeé cilésiné
e produkteve dhe shérbimeve tona.

Siguria dhe shéndeti vazhdojné té mbeten ndér
prioritetet tona Mmé té médha mes té cilave ne
synojmé té ofrojmé njé mjedis pa aksidente/
incidente pér té gjithé punonjésit, kontraktorét dhe
¢do njeri tjetér brenda ambienteve tona dhe pértej
tyre. Si déshmi e angazhimit toné té vazhduar pér
Siguriné dhe Shéndetin, kam kénaqgésiné té ndaj
me ju faktin se deri né Dhjetor 2016, ne kemi arritur
1777 dité pa kohé té humbur incidentesh (LTIs).

Pér ANTEA, éshté shumé me réndési té sigurohet
géndrueshméria e licencés sé saj té operimit dhe
gjithashtu pérforcimi i marrédhénies afatgjaté me
té gjithé palét e interesuara. Menaxhimi i burimeve
natyrore dhe performanca mjedisore éshté njé



pérgjegjési ndaj té gjithé paléve té interesuara,
me té cilét ne synojmé té pérmirésohemi
vazhdimisht. Ne jemi té angazhuar pér njé
gasje afatgjaté e té géndrueshme pér ruajtjen e
pérkujdesjen ndaj mijedisit. Pérve¢ detyrimeve
tona ligjore, ne pérpigemi té zhvillojmé dhe
zbatojmé Politikén Mjedisore né ményré
gé té ekuilibrojmé aspektet mjedisore dhe
pérgjegjésiné sociale me objektivat e biznesit
toné. Né nivel afatgjaté, ne besojmé se vetém njé
gasje e géndrueshme do mund té sjellé pérfitime
pér punonjésit tané, palét e interesuara, klientét

dhe komunitetet ku ne operojmé. Ne jemi té
angazhuar té pérmbushim objektivat e biznesit
toné dhe té pérmirésojmé cilésiné e mjedisit né
té cilin ne té gjithé jetojmé.

Ne vazhdojmé té pérfshihemi rregullisht me
nevojat dhe kérkesat e komunitetit lokal, duke u
njohur me shqgetésimet e tyre. Ne mundohemi
té pérmirésojmeé cilésiné e bashkéveprimit toné
duke u garantuar atyre vullnetarisht informacion
transparent mbi politikat dhe operimin toné.
Misioni yné éshté té balancojmé aktivitetet
fitimprurése me ato né té miré té shogérisé.

Me géllim ndértimin e njé marrédhénie afatgjaté
dhe bashkéveprim té ngushté me fqginjét tané
dhe gjithashtu pér té kontribuar né pérmirésimin
e kushteve té komunitetit ku ne operojmé,
kompania i siguroi kétij komuniteti vullnetarisht
kontribute né para dhe té mira materiale té cilat

g

e kalojné vlerén prej 665,800 euro pér periudhén
2010-2016. Kéto kontribute jané pérgendruar né
mbéshtetjen e projekteve té lidhura me nevojat
imediate té komunitetit. Ne kemi investuar
né pérmirésimin e mjediseve té shkollave dhe
rrugéve rurale, kemi ofruar donacione pér té
pérmirésuar kushtet e strehimit pér familjet e
varfra, kemi ofruar ndihma financiare pér shkollat
lokale, bursa, etj Ne do té vazhdojmé kété
praktiké gjithashtu gjaté viteve té ardhshme.

Pér vitin e dyté rresht ne vijuam financimin
e ‘Projektit pér Forcimin e Familjes. Qéllimi |
projektit éshté té siguroj mbéshtetjen e duhur
arsimore, ekonomike, ligjore dhe psikologjike
pet fémijét e dhe prindérit nga familje té varfra
né komunitetin e Thumanés, né ményré gé ata
té jetojné njé jeté té denjé dhe té shkollohen.
Projekti pérfshiu 19 familje dhe njé total prej 49
fémijésh nga komuniteti lokal.

Té ndérgjegjshém, ne vazhdojmé té investojmé
né géndrueshmériné afatgjaté té biznesit toné, sé
bashku me partnerét toné dhe té angazhohemi
me palét e interesuara pér té cuar pérpara njé
model té biznesit té pérgjegjshém social. Ne
mbetemi té vendosur dhe té angazhuar pér té
transmetuar misionin e ANTEASs si shembull i njé
biznesi té pérgjegjshém dhe té géndrueshém né
Shqipéri.

MARIO BRACCI

Drejtor i Pérgjithshém
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RRETH TITANIT

TITAN éshté njé prodhues ndérkombétar cimentoje
dhe materialesh ndértimi me njé histori mbi 110
vjegare. Aktivitetet e biznesit té grupit pérfshijné
prodhimin, transportin dhe shpérndarjen e gimentos,
betonit, agregateve, hirit, llacit dhe materialeve té
tjera té ndértimit. Grupi éshté me seli né Athiné, Greqi

nga katér rajone gjeografike: SHBA, Greqi dhe Evropé
Peréndimore, Evropé Juglindore dhe Mesdheu Lindor.
Né vitin 2016, TITAN gjeneroi njé xhiro prej 1,509 milion
euro dhe Fitimet Pérpara Taksave dhe Amortizimit
(FPTA) prej 279 milion euro. Né pérfundim té vitit,
TITAN punésoi 5482 persona né total (2015: 5654)

dhe ka operime né 14 shtete té cilat menaxhohen

NJE OBJEKTIV QEVERISJIE, NJE SET ME VLERA TE FORTA

Objektivi geverisés i TITAN synon rritjen si njé prodhues ¢cimentoje multirajonal, i integruar vertikalisht e gé
kombinon shpirtin sipérmarrés me ekselencén operative duke respektuar njerézit, shogériné dhe mjedisin. Ky
objektiv pérkthehet né katér prioritete strategjike

STRATEGIJIA E KATER SHTYLLAVE TE TITAN

Zgjerimi gjeografik

Ne e shtrijmé biznesin toné pérmes pérvetésimit dhe zhvillimit té tokave té pa
shfrytézuara né tregje té reja térheqgése, pér té ndértuar shkallén e prodhimit dhe
pérhapjen e riskut t& mbi-mbéshtetjes né pak tregje.

Pérmirésimi i vazhdueshém i konkurrueshmeérisé

Ne zbatojmé eficenca té reja pérmes biznesit toné né ményré gé té ulim kostot dhe
konkurrojmé me mé shumé efektivitet.

Integrimi Vertikal

Ne e shtrijmé biznesin toné né fusha té tjera té prodhimit né zinxhirin e vlerés sé
¢imentos, duke pérftuar mé shumé kontroll mbi tregjet tona dhe duke aksesuar
mundési té reja pérfitimi

Fokus tek Kapitali Njerézor dhe PSK

Ne zhvillojmé dhe vazhdimisht pérmirésojmé marrédhéniet tona té mira me té gjithé
palét e interesuara brenda dhe jashté, né frymén e respektit dhe mirékuptimit reciprok.

Qasja joné éshté mbéshtetja e kétyre prioriteteve, pér ndarjen e praktikave mé té mira dhe shfrytézimin e
ekspertizés né dispozicion. Ne, né té gjithé Grupin, jemi té pérkushtuar pér té arritur kété, pér té ndihmuar
veten té pérmirésojmeé aftésité tona dhe zbatimin efikas té objektivit toné geverisés.




PROFILI ANTEA

ANTEA Cement ka njé kapacitet prodhimi prej 1,4
milion ton c¢imentoje né vit dhe 3,300 ton klinker
né dité. Fabrika ndodhet né zonén e Boka e Kuge,
Borizané, e cila ndodhet 50 km larg nga Tirana,
kryeqyteti i Shqipérisé. Fabrika shérben jo vetém pér
té plotésuar kérkesat e tregut vendas né Shqipéri por
eksporton gjithashtu klinker dhe ¢imento né Egjipt,
Mal té Zi, Libi, si dhe né Itali. Pérgjegjésia sociale e
korporatés éshté njé element thelbésor i Grupit
TITAN dhe pér pasojé njé nga objektivat geverisés
t& ANTEA dhe njé nga vlerat e saj té korporatés.
Qé prej fillimit, ANTEA éshté ndértuar né ményré
gé té siguroj eficencé té energjisé dhe dobishmeéri
mjedisore ndérsa adreson shgetésimet e shogérisé.

ANTEA Cement Sh.A, éshté njé nga investimet mé
té médha, me standardet mé té larta té zbatueshme
né Shqipéri, sa i pérket ndértimit dhe operimit, me
njé vleré té pérgjithshme gé tejkalon shumén prej
200 milion Euro. Shogéria zotérohet nga TITAN
Group 80%, njé kompani Greke shumékombéshe
dhe 20% zotérohet nga Korporata Ndérkombétare
e Financave (KNF), njé institut financiar shumeé i
njohur i Bankés Botérore. Fabrika éshté ndértuar
nga CBMI Construction Co, njé shoqgéri kineze né
fushén e ndértimit, e cila, nén mbikéqgyrjen e grupit
inxhinerik té TITAN, e pérfundoi ndértimin e fabrikés
né kohé, brenda buxhetit té parashikuar dhe pa asnjé
aksident.

Pér té siguruar eficencé té energjisé dhe dobishméri mjedisore, fabrika éshté
ndértuar me teknologjité mé té mira né dispozicion. Si shembull, i gjithé transporti
i materialeve brenda fabrikés béhet mes konvenieréve té mbuluar né ményré gé
té reduktohet sasia e pluhurave té shpérndaré né ambient. Pérdoret teknologjia e
fundit me mullinj bluarés vertikal té cilat zéné mé pak hapésiré, duke garantuar
performancé mé té miré mjedisore dhe eficencé mé té madhe né konsumin e
energjisé elektrike. ANTEA pérdor filtra me gese, té cilat edhe pse kané kosto mé té
larta Operacionale, garantojné njé performancé mé té miré mjedisore.

Pér té adresuar shqetésimet e shoqgérisé, éshté kryer studimi mbi Vlerésimin
e Impaktit Shoqéror dhe Mjedisor (ESIA) hzbatuar nga Atkins: njé kompani
ndérkombeétarisht e njohur konsulencash mijedisore. Studimi pérfshiu njé sondazh
mbi shgetésimet shogérore té banoréve té zonés, i cili u finalizuar me njé Plan
Kompensimi Shogéror pesévjecar.




Fabrikat e Cimentos
1 Roanoke (Virginia)
2 Pennsuco (Florida)

Me seli né Athiné, Greqi, Grupi punéson 5482 njeréz (31 Dhjetor 2016) né

KU té gjithé botén dhe shet produkte né 29 vende né Afrikén e Veriut, Afrikén
. Peréndimore, Kanada, Bregu Lindor i SHBA, Gjiri i Meksikés, Amerika Qendrore-
OPEROJME Karaibe, Ballkan dhe Evropé Peréndimore. Ne kemi fabrika cimentoje né nénté

vende dhe operimi joné éshté organizuar né katér rajone gjeografike: SHBA;
Greqgi dhe Evropé Peréndimore; Evropé Juglindore; dhe Mesdheu Lindor.

Tregu i ANTEA Cement i shérben: Egjiptit, Italisé, Kosovés, Libisé, Malit té Zi dhe Maltés.
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Fabrikat e Cimentos
1 Kosjeric (Serbi)

2 Zlatna (Bullgari)
3 Sharrcem (Kosové)
4 Antea (Shqipéri)

)

]

Greqi dhe ﬁi
Europé Peréndimore

1 Selanik 4 Elefsina

2 Kamari
3 Patra

Mesdheu Lindor

Fabrikat e Cimentos Fabriké Bluarje

1 Tokat (Egjipt) 4 Marmara ( Turqi )
2 Aleksandri(Egjipt) 5 Antalja (Turqi)
3 Beni Suef (Egjipt)




ANTEA S| PRAKTIKA ME E MIRE

Vlerésimi i ndikimit mjedisor dhe social pér fabrikén dhe guroret, si dhe rehabilitimi i mévonshém i gurores, jané vlerésuar nga
Késhilli Botéror i Biznesit pér Zhvillim té Qéndrueshém dhe referohen si raste studimore. Sistemi Shéndeti dhe Siguria i aplikuar
gjaté fazés sé ndértimit, si dhe kushtet e punés té krijuara pas késaj, jané pérmendur nga IFC si njé praktiké e miré pér zbatimin
e Standardit té performancés e 2 mbi punén dhe kushtet e punés.

FAKTE

)) Gurorja e paré né Shqipéri qé shfrytézohet né pérputhje me standardet e BE-sé dhe né pér-

puthje té ploté me legjislacionin;

)) Dy specie té florés jané pérfshiré né listén e kuge té Shqipérisé, pérkatésisht Quercus ilex (lisi
ose lisi dushk) dhe Salvia officinalis (sherebela) jané pérfshiré né procesin e rehabilitimit té

gurores.

REHABILITIMI | GURORES: NJE PERVOJE E TITAN

Me qéllim arriten e objektivave t& kompanisé pér
géndrueshmériné e mjedisit, né vitin 2008 u realizua pér
ANTEA-n njé Vlerésim i Ndikimit Social dhe Mjedisor nga
konsulenté ndérkombétaré (Atkins), pér sa i pérket ndértimit té
fabrikés sé prodhimit té cimentos dhe guroret e saj né Shqipéri.
Ndér ¢éshtjet mjedisore t& mbuluara, VNSM vlerésoi ndikimet
e fazave t& ndryshme té projektit, pérkatésisht (i) ndértimin,
(ii) operimin dhe mbylljen né ekologji, (iii) biodiversitetin dhe
(iv) peizazhin. VNMS, si rrjedhim, propozoi masat zbutése
specifike dhe planet e rehabilitimit pér guroret ku ANTEA
do té pérfshinte edhe nevojat lokale té teknologjisé. Planet
e rehabilitimit t& guroreve jané pjesé pérbérése e Sistemit
Menaxhues te Mjedisit (EMS) te ANTEA-s duke pérfshiré té
gjitha procedurat pérkatése, udhézimet e punés dhe praktikat
e monitorimit.

Aktivitetet e Restaurimit

Pas VNMS-sé, u pérgatit njé Plan Veprimi mjedisor dhe
shoqgéror, né pérputhje me standardet e BERZH dhe IFC-sé,
pér projektin ANTEA, e cila ndér té tjera kishte té& pérfshira
edhe planet pér rehabilitimin, zhvillimin dhe menaxhimin e
guroreve. Planet e Menaxhimit t& Guroreve (PMG-té) pér té
dy guroret jané pérfunduar né vitin 2010 dhe pérmbajné njé

AT A GLANCE

studim té strukturuar dhe praktika, té cilat jané né njé linjé me
Projektet ekzistuese (dhe té miratuara zyrtarisht) t& Minierave
dhe Guroreve si dhe Studimeve té Ndikimit né Mjedis. Né
kété aspekt, PMG-té jané té bazuara né legjislacionin e vendit
dhe gjithashtu né pérputhje me praktikat mé té& mira pér
zhvillimin dhe rehabilitimin e guroreve té grupit TITAN .

PMGC-té pérfshijné planet (afatgjata) t& gérmimit, planet e
detajuara 5-vjecare dhe vitin e paré té aktivitetit operacional
né gurore duke pasur pér géllim sigurimin dhe paragitjen
e njé plani racional pér pérdorimin e gurores, planifikimin e
gérmimeve dhe ripyllézimin e brezave té guroreve. Planet e
rehabilitimit sot jané pjesé pérbérése e Sistemit te Menaxhimit
Mjedisor t& ANTEA-s (EMS) me té gjitha procedurat pérkatése,
udhézimet e punés dhe monitorimin e praktikave pér
aktivitetet rehabilituese té guroreve.

Ato sigurojné zbatimin e planeve, peisazhit progresiv dhe
bonifikimin pér zonat e gérmuara. Edhe pse ende né fazén
e hershme té zhvillimit t& guroreve, praktikat e rehabilitimit
zbatohen tashmé né pjesén e sipérme (té varféruar) té brezave
té gurores sé ANTEA-s dhe angazhimi éshté né pérputhje me
zhvillimin e guroreve.

Zhvillimi i planeve rehabilituese dhe menaxhimit té gurores pér projektin ANTEA, éshté kryer né bazé
té rezultateve té VNMS (Vlerésimi i Ndikimit Social Mjedisor). Plani i rehabilitimit t& gurores éshté
konsideruar si njé nga praktikat mé té mira nga EBCSD / CSI, bazuar né:

)») Zbatimin e planit pér menaxhimin e gurores para fillimit té punés me guroren

) Zbatimin e planit té rehabilitimit té gurores para fillimit té punés me guroren

) Identifikimi i specieve endemike té florés sé rajonit pérpara fillimit té punés me guroren

) Rehabilitimi u realizua brenda vitit té paré té operimit sé gurores

> Dy specie endemike shqiptare u pérfshiné né planin e rehabilitimit té gurores

Shénim: Ky rast studimor éshté publikuar né Direktivat e CSl-se pér Rehabilitimin e Guroreve 2011

Mund ta gjeni kété studim né fagen e internetit né vijim - http://www.wbcsdcement.org
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PERFSHIRJA E SUKSESSHME E KERKESAVE TE SP2 TE IFC

RASTI STUDIMOR | ANTEA CEMENT

Standardi i Performancés 2 i IFC-
sé, i cili ka gené pjesérisht i hartuar
sipas standardeve kryesore té punés
sé ILO-s dhe konventave kryesore té
Kombeve té Bashkuara, pércakton se
né cfaré konsiston njé "puné té miré”
Njé puné gé garanton té drejtat
themelore té punétoréve, ndérsa u
paguan atyre njé pagé té miré dhe té
drejté. Rastistudimori ANTEA Cement
né Shqipéri tregon se si standardi
mund té pérfshinet né marréveshje
kontraktuale me rezultate pozitive té
biznesit dhe rritjen e gasjes né tregjet
e reja. Kérkesat e vazhdueshme
pér pune cilésore kané lidhje me
pérfitimet endogjene te kompanive:
produktivitet té larté, té ardhura
té rritura dhe akses né klienté dhe
konsumatoré té rinj. Ekzistojné
gjithashtu déshmi se firmat né
pérputhje me kéto standarde, firmat
kané mé shumé gjasa ti mbijetojné
krizave financiare. Né mjedisin toné
té tanishém politik dhe ekonomik,
krijimi i vendeve té punés éshté njé
fokus kyc i institucioneve akademike,
agjencive ndérkombétare té zhvillimit
dhe qeverive gjithashtu. Jo vetém
¢do puné, por puné gé jané té mira
pér zhvillim dhe qgé kontribuojné
pér standarte mé té larta globale
té jetesés, kohezionin social dhe
produktivitetin.

IFC ka financuar ANTEA Cement né
fund té vitit 2008, pér ta ndihmuar
kompaniné té ndértojé dhe operojmé
njé fabriké pér prodhimin e cimentos
me kapacitet prej 1.4 milion ton
né Shgqgipéri. Ky projekt éshté njé

shembull i miré i bashképunimit
ndérinstitucional midis IFC-sé dhe
Bankés Evropiane pér Rindértim

dhe Zhvillim (BERZH), njé investim i
huaj i suksesshém (IHD) né Shqipéri
nga njé kompani greke gé kontraktoi
punétoré kineze dhe pérfshirjen e
suksesshme té specifikave PS2 né
marréveshjet dhe aktivitetet né nivel
firme. ANTEA ka pérdorur financimin
e IFC-se dhe BERZH-it pér ndértimin
e fabrikés, duke krijuar 300 vende
pune dhe njé shtesé prej 500 vende
pune indirekte.

Kompania e ndértimit CBMI kishte
kontratén pér projektimin, ndértimin
dhe operimin e fabrikés. Né kulmin
e periudhés sé ndértimit, CBMI
planifikoi té punésonte rreth 800
punétoré kinezé dhe kérkoi té
ndértonte njé strehim pér punétorét.
Vlerésimi i rrezikut pér puné éshté
pérfshiré né procesin e Vlerésimit te
Mjedisit dhe Ndikimit Social. Pérveg
késaj, zhvillimi dhe zbatimi i politikave
dhe procedurave té burimeve
njerézore ishin né pérputhje me

Shénim: *Ky rast studimor éshté publikuar né Studimin e Punés té IFC-sé né 2013

kérkesat e SP2. ANTEA pérfshiu
kérkesat specifike te SP2 si dispozita
né marréveshje kontraktuale aktuale
me CBMI dhe kontraktuesit té
tiera gé ajo punésoi. Programi i
monitorimit pér kontraktorét, duke
pérfshiré auditimet e brendshme
dhe té jashtme, u zhvillua ashtu si¢
ishte planifikuar dhe ANTEA ishte
né gjendje pér té pérmbushur, dhe
té auditohej kundrejt Standardit
te njohur te Pérgjegjésisé Sociale
(SA8000).

Té bindésh sponsorin pér réndésiné e
menaxhimit t& punés dhe kushteve
té punés me kontraktorét e tyre ishte
e véshtiré né fillim té procesit. Por pas
dy viteve té zbatimit, Grupi TITAN po
bén prezantimin e projektit ANTEA si
njé shembull té praktikés mé té miré.
Pérfitimet e bashké&punimit ndérmjet
TITAN dhe kompanisé se ndértimit
pérfshiné pérfundimin e projektit né
kohé dhe né buxhet, zero aksidente,
praktikat mé té mira né menaxhimin
e kontraktuesve, dhe pérmirésimin e
kushteve té punés né kompaniné e
ndértimit gé& do té krijojé mundési
pér ato né tregjet e reja evropiane
dhe té& Amerikés sé Veriut.



HISTORIKU NDER
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VLERAT DREJTUESE

Objektivi drejtues i ANTEA Cement éshté té zhvillohet si njé prodhues cimentoje, duke kombinuar shpirtin sipérmarrés dhe pérsosmériné
operacionale né respekt té njerézve, shogérisé, si dhe mjedisit. Arritja e kétij objektivi kérkon njé kuadér parimesh dhe vierash té pércaktuara,
té cilat udhéhegin veprimtariné toné té pérditshme, si dhe pasqyrojné pérkushtimin toné ndaj paléve té interesit.

O Integriteti @ Vlera pér Klientin 8 PSK
—  Praktika biznesi etike —  Parashikimi i nevojave té — Siguria né plan té paré
— Transparencé klientit - Zhvillim i géndrueshém
=  Komunikim i hapur —  Zgjidhjet inovative

. . - Angazhim i paléve té
— Cilési e larté e produkteve

dhe shérbimeve interesuara
Njohurité Pérmbushja e ﬁ Pérmirésim i
rezultateve vazhdueshém
—  Rritja e bazés sé njohurive —  Vlera e aksionarit — Organizim i t&é mésuarit
—  Mijeshtri né ¢do funksion —  Objektiva té garta —  Vullneti pér ndryshim
—  Pérsosméri né detyrat kryesore — Standarte té larta - Avancimi me sfidat
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PRODUKTET TONA

Cimento éshté njé material ndértimi thelbésor pér krijimin e kapitalit social. Thuajse e gjithé cimento pérdoret
né formén e betonit, i cili krijohet mes pérzierjes sé cimentos me réré dhe ujé. Betoni éshté njé material jetésor
pér té mbéshtetur jetén njerézore modern. Ai pérdoret né njé gamé té gjeré ndértimesh e veganérisht pér:

Shtépi

Ndértesa zyrash dhe hapésira té tjera pér njeréz
Rrugé

Hekurudha

Aeroporte

Diga e té tjera

Cimento éshté kthyer né materialin e ndértimit mé té pérhapur dhe i dyti, pas konsumit té ujit, si
material me vecgori unike si:

Pérdorimi i thjeshté dhe i sigurt
Formésim i lehté

Fuqi e madhe kompresive
Rezistencé e larté

Ekonomik dhe me oferté té géndrueshme

Cimento éshté njé lidhés hidraulik, i njé material inorganik i bluar imtésisht, i cili kur pérzihet me ujin,
formon njé pasté e cila vendoset dhe forcohet mes efektit té& proceseve té reaksionit hidrik, té cilat pas
forcimit, mbajné forcén dhe stabilitetin edhe nén ujé. Cimentoja kur paketohet miré dhe pérzihet me
agregat dhe ujé, éshté né gjendje té prodhoj beton ose llag, té cilét e ruajné aftésiné pér t'u modeluar
e punuar pér njé kohé té mjaftueshme dhe jané né gjendje gé pas njé kohe té pércaktuar, té pérftojné
nivelet e specifikuara té fortésisé dhe té stabilitetit afat-gjaté té volumit.

CEM I /42_5 R Prodhimi Cimentos

ton/vit

Cimento Portland me pérbérés kryesoré 95 -
100% Klinker dhe pérbérés té tjeré té vegjél 0 1,040,000
- 5% Gips.

1,062,000
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T |
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o
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CEM II/ A-LL 425

imento Gélgerore Portland me pér- bérésit
St o 1,098,000
kryesoré 80 - 94% Klinker, 6 - 20% Gélgerore
dhe pérbérés plotésues té vegjél 0 - 5% Gips.

710,000

CEM Il / B-LL 325

Cimento Gélgerore Portland me pérbérésit
kryesoré 65 - 79% Klinker, 21 - 35% Gélgerore
dhe pérbérés plotésues té vegjél 0 - 5% Gips. 652,600




SE BASHKU PER OBJEKTIVAT E
ZHVILLIMIT TE QENDRUESHEM

(OZHQ) TE OKB

PRIORITETET TONA

Komiteti i Pérgjegjésisé Sociale té& Korporatés té Grupit ka
vendosur té pérdoré OZHQ pér té pércaktuar objektivat
e té ardhmes dhe fusha pér pérmirésim t& métejshém.
Ne besojmé se ato na ofrojné njé mundési unike pér té
forcuar veprimin bashképunues, thelluar angazhimin e
paléve té interesuara dhe rritien e vlerés gé ne krijojmé
né nivel lokal.

Ne kemi filluar tashmé té harmonizojmé objektivat e

SHENDETI

SHEWDET | MIRE
DHE MIREQEMIE

T

OZHQ
me te
réndésishém

pér biznesin toné

@@ @ O ©)

ARSIMI

QuALITY
EDUCATION

L]

Grupit mes procesit té vlerésimit t& materialitetit. Né vend
gé té vendosim synime té reja pér tre deri né pesé vitet
e ardhshme, ne po fokusohemi né ‘themelin e trefishté&’
duke marré né konsideraté objektivat toné financiar,
shogéror dhe mjedisor si dhe indikatorét e performancés
performancén toné sé jashtmi. Megjithaté, né nivel grupi
ne jemi dakordésuar se jo té 17 OZHQ-té kané réndési té
barabarté pér ne. Ndaj ne kemi pércaktuar tri kategori ky¢
té cilat jané té lidhura me ¢éshtjet material t&é kompanisé:

KONSUMI

KLIMA

13 ™

PARTNERITETET

1 PARTRERITET PeR

(DBJEXTIVAT

GRATE uli ENERGIJIA

GENDER
EQUALITY

®

EKONOMIA INFRASTRUKTURA  KOMUNITETET EKOSISTEMET

DECENT WORK AND
ECONOMIC GROWTH

i
®©Re @

ANTEA do té vijoj me vlerésimin e vazhduar edhe pérgjaté 2017, duke marré né konsideraté
konsultimet me palét e interesuara kombétare, ndérsa ne zhvillojmé dhe promovojmé

OZHQ né vend.

Nisur nga sfidat domethénése me té cilat jané pérballur shumé biznese gjaté pesévjecarit
té fundit, ne kemi rishikuar strategjiné toné té géndrueshmeérisé, duke zgjeruar géllimin dhe
objektivat tona duke u fokusuar ne zbatimin e pérpjekjeve bashképunuese. Né vitin 215, ne
kemi ndjekur hapat kyce t& mekanizmit toné ‘Busulla OZHQ’, duke filluar me analizén dhe
identifikimin e OZHQ me réndési pér biznesin toné dhe aty ku ne mund té kontribuojmé né
meényré domethénése pér arritjen e tyre. Vegcanérisht ne jemi duke adresuar si fushat kyce
pér investim né té ardhmen, shéndetin, konsumin e burimeve natyrore, ndryshimin klimatik

dhe bashképunimin pér zhvillim té géndrueshém.




PERQENDRIMI NE CESHTIET MATERIALE

Ndérsa pritshméria nga biznesi po rriten né té gjitha nivelet, pérqéndrimi né
¢éshtjet materiale po béhet gjithnjé e mé i réndésishme pér zhvillimin e nje
strategjie géndrueshmérie koherente, gjithépérfshirése dhe té pérputhshme.

Qé nga viti 2007, Grupi TITAN ka kryer vlerésime té materialitetit si pjesé e procesit t&é angazhimit me
palét e interesuara. Rezultatet pérdoren pér ti dhéné formé pérmbajtjes sé raporteve drejtuar paléve
té interesuara, pér té pérafruar prioritetet e biznesit me pritshmérité e paléve té interesuara dhe pér
té pérmirésuar performancén toné té pérgjithshme né nivel afatgjaté. Né vitin 2016, ANTEA vazhdoi
me rivlerésimin e té gjitha ¢céshtjeve relevante pér biznesin toné duke marré né konsideraté ndikimin
e tyre tek Grupi dhe réndésiné e tyre pér sa i pérket paléve tona té interesuara. Pas reagimit nga
palét e interesuara dhe hulumtimeve si dhe té dhéna nga organizata ndérkombétare, institucione
investitorésh dhe partneré biznesi, ne po zhvillojmé ¢éshtje té cilave u éshté dhéné pérparési né bazé
té réndésisé dhe peshés sé tyre specifike.

Key: @ Financa 5_1. Shogéri @ Mjedis Qeverisje

Likuiditeti Financiar dhe
aksesi né financime

Energjia dhe @ Menaxhimi
Ndryshimi J Mjedisor

@ ﬂ Klimatik

Qéndrueshméria Menaxhimi dhe (jD @

e Komuniteteve Ziiiinll Ekonomia Biznesi
njerézve

Qarkulluese Qéndrueshém

2N

Shéndeti dhe
A Siguria
Qeverisja, Transparenca
dhe Etika

g S

Risget dhe Pagendrushmeéria
Sociale dhe Politike
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RENDESIA PER ANTEA CEMENT

*Ky grafik pérmbledh céshtjet tona mé té réndésishme materiale pér palét tona té interesuara.

PROCESI | ANGAZHIMIT

Angazhimi me aktorét e brendshmém dhe té jashtém éshté njé element thelbésor i ményrés se si ne bémé
biznes, gé lidhet drejtpérdrejt me vlerat tona dhe prioritetet kyce, pér njé rritje t& géndrueshme. Vlerésimi i
géshtjeve materiale pér veprimet tona themelore dhe atyre té aktoréve kryesoré, éshté njé element kyc gé
mundéson pérmirésimin e vazhdueshém té strategjisé soné dhe sistemeve té menaxhimit.

Ne identifikojmé palét e interesit sipas Standardit ndérkombétar t& Angazhimit té& Aktoréve AA1000 (SAA) dhe
pérdorim tri parimet e tij kryesore té pérfshirjes, materialitetit dhe reagimit pér t& udhéhequr procesin né nivel
Grupi dhe nivel lokal.

Ne pérdorim opinionet dhe reagimet nga takimet e organizuara, forumet dhe workshopet gé pérfshijné palé
té interesuara té brendshme apo té jashtme, pér té zhvilluar plane veprimi dhe nisma bashképunuese gé
forcojné angazhimin toné té vazhdueshém pér géndrueshmériné. Kjo na ndihmon té pérmirésojmé njohurité
dhe ekspertizén toné si dhe rrit ndérgjegjésimin mbi ¢éshtje kyce si¢ jané shéndeti dhe siguria, energjia dhe
ndryshimi klimatik.

Duke pasur parasysh réndésiné e operacioneve lokale t&é ANTEA, angazhimi i paléve té interesuara, gofshin kéto
té brendshme apo té jashtme, realizohet pérmes dy proceseve té ndara nga njéra tjetra gé kané pér géllim
pércaktimin e ¢éshtjeve materiale kyce dhe veprimeve pér secilin aspekt material Brenda dhe jashté kompanisé
(pér mé shumé informacion lidhur me palét e interesuara té brendshme dhe té jashtme konsulto fagen 34)




2016 NE FOKUS

NE RESPEKT TE OBJEKTIVAVE SOCIO-EKONOMIK DHE ATYRE TE ZHVILLIMIT TE QENDRUESHEM, ANTEA PUBLIKON
IMPAKTIN DHE KONTRIBUTIN E SAJ NE KONTEKSTE TE NDRYSHME LOKALE

ANTEA vazhdon pérpjekjet pér té gjetur ményrat mé efektive pér té raportuar mbi tema gé kané impakt rajonal ose
lokal.

ANGAZHIMI | PALEVE TE INTERESUARA

2.767.289 9.629.884

p‘?g? -dhe . Taksa pér Qeverisjen
perﬁtlr'rle.per Qendrore dhe Vendore
punonjésit

23.558.154

Shpenzime Furnizimi

R/
Uoem

Trajnime pér punonjésit

9.934°¢

520.000

CAPEX dhe Shpenzime
pér Shéndetin &
Siguriné dhe Mjedisin




Mbrojtja mjedisore

)) 64,000 m2 sipérfage totale e rehabilituar e guroreve
)) 62.69 kg/t klinker mbetje té hedhura

) 752,66 gfton klinker NOx (oksid nitrogjeni), 23,16 g/ton klinker SOx (oksid sulfuri)
&1,85 g/ton klinker pluhur

)») 636.17 kg/ton prodhim CO2 (dioksid karboni)

Shéndeti dhe siguria

YY) Zero aksidente

» 100% ulje né numrin e LTI (paaftési apo largim i pérkohshém nga puna pér
shkak té aksidenteve né puné), gé prej vitit 2012

) 100% ulje té LTIFR (shkalla e shpeshtésisé sé paaftésisé apo largimit té
pérkohshém nga puna pér shkak té aksidenteve né puné) &

) LTISR (shkalla e démtimit nga paaftésia apo largimi i pérkohshém nga puna pér
shkak té aksidenteve né puné), gé prej vitit 2012

)) 3,491 oré trajnimi té drejtpérdrejta pér punonjésit dhe 1162 oré trajnimi pér
kontraktuesit gjaté vitit 2016

Zhvillimi i komunitetit vendas

)) 665,8 mijé Euro kontribute né para dhe né natyré pér té gjitha palét e interesuara
(2010-2016)

) Rritje e Ndérgjegjésimit pér Shérbimet Publike pérmes dialogut té vazhdueshém
)») Takime dypaléshe
»» Rindértimi i shkollave dhe rrugéve

») Implementimi i mekanizmit pér ngritjen e ankesave

») Emetimet né ajér dhe emetimet seré

)) Cilésia e ajrit té ambientit

) Konsumi i ujit dhe prodhimi i mbetjeve
> Konsumim i materialeve té Iéndés sé paré

) Ndryshimi i ndikimeve té peisazhit dhe impakti pamor

Prezenca e ANTEAS né komunitetin e biznesit

[ e
)») Anétare e Bordit té Drejtoréve té Rrjetit Shqiptar té PSK M)
Y) Anétaré e disa Komiteteve dhe Bordeve té Shoqatave té Biznesit o "..LL!':JJH e
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ANTEA

NJEREZIT TANE

Njerézit jané né gendér té gjithcka
gé ne bémé Ne kujdesemi pér
punonjésit tané duke konsideruar
pérpjekjet dhe talentin te tyre si
jetésor pér funksionimin e kompanisé,
e cila operon né ményré optimale gé
prej vitit 2010. Ti bashkohesh familjes
s¢ madhe ANTEA Cement, do té
thoté jo vetém té béhesh pjesé e njé
prej kompanive leader né biznesin
e ndértimit, por gjithashtu té jesh
pjesé e njé korporate gé ushgen
interesa domethénés pér njerézit
e saj. Punésimi me ne éshté njé
marrédhénie reciproke né té cilén ne
investojmé si né anétaré té stafit por

edhe né shéndetin dhe sigurine e tyre
si pérbérésit kyg té suksesit.

ANTEA Cement, pjesé e grupit
multi-rajonal TITAN, ka njé plan
té vazhdueshém pér pasurimin e
kapaciteteve té punonjésve té saj
mes programeve dhe nismave té
ndryshme.

Kodi i Sjelljes sé Grupit TITAN me vlerat
e tij dhe standardet e detyrueshme,
udhézon ményrén se si operojmé me
njerézit tané kétu né ANTEA Cement.
Eshté thelbésore pér ne té krijojmé
hapésiré aty ku punonjésit ndihen

Paga Minimale e pércaktuar me ligj (VKM nr.
573/03.07.2013) 22,000 Lek

Paga Minimale né ANTEA Cement

37,400 Lek

90 © 0 0 0 0 0 00 0000000000000 000000000000000000000000

ANTEA Cement ofron pér punétorét njé pagé mujore 1.7 heré mé e larté se paga minimale e pérc

té vlerésuar, té respektuar dhe kané
vend pér rritje personale. Ambicia
joné éshté té kemi njerézit e duhur
pér cdo pozicion dhe gjithashtu té
zhvillojmé dhe forcojmé cilésité e
tyre pérgjaté kétij rrugétimi. Eshté me
réndési pér ne té komunikojmé me
¢do person té interesuar ti bashkohet
familjes ANTEA si njé mjedis pune
pa diskriminim. Ne zbatojmé njé
politiké té komunikimit té hapur,
duke u angazhuar té ofrojmé té njéjtat
shanse si pér aplikuesit ashtu edhe
punonjésit, pa dallim gjinie, kombésie,
race, besimi, statusi familjar, et;.

—
_—
—
—
T.]—AN

vendas. Té gjitha punonjéset femra kané té drejtén e lejes sé lindjes, e cila pérdoret plotésisht, sipas pércaktimit
té ligjit. Kompania ofron falas pér ¢do punonjés, ushgim, transport dhe ujé té pijshém.

Kosto e Transportit
EUR 240.153

ee 0000000000000

Kosto e Ujit té Pishém
EUR 10.555

Kosto e Kateringut
EUR 238.940

Studimi i Zhvillimit t& Performancés (Performance Development Review) té cilit ju nénshtruan 26% e punonjésve
tané né vitin 2016, tregoi gé ne ndérmarrim njé angazhim serioz né baraziné gjinore né kompaniné toné. Procesi i
vlerésimit vjetor pér punonjésit e administratés tregon se né kompani, 4 femra ushtrojné pozicione menaxheriale.
Pérvec kétij fakti, ne kemi 23 femra né kompaniné toné, duke pérfshiré 4 né pozicionet menaxheriale. Ne e
konsiderojmeé kété si fillimin e angazhimit toné pér shanset e barabarta né kompaniné toné, pavarésisht pérkatésisé

gjinore.




Gjaté vitit 2016, 44% e punonjésve té ANTEA u kontraktuan nga komunitetet lokale. Trajnimi i
komuniteteve lokale mbetet njé prej objektivave tona parésore, e cila pérputhet me synimin e ANTEA
pér té gené njé prej kompanive mé té médha né zoné.

SIPAS PREJARDHIES SIPAS GJINISE SIPAS GJINISE NE SIPAS KATEGORISE
POZICION MENAXHUES

administraté 65
185 vendor 169 meshkuj 24 meshkuj

i i punétoré 99
7 té huaj 23 femra \! 4 femra E‘menaxhere 28

Qé prej fillimit té veprimtarisé sé saj né Shqipéri, ANTEA Cement ka vlerésuar zhvillimin dhe trajnimin e komunitetit
lokal si faktor shumeé té réndésishém, me géllim pér tu njohur si punédhénési mé i madh né zoné. Fugia punétore
e ANTEA Cement e ndaré sipas rajonit né 2016 éshté: 86 punonjés nga komuniteti lokal (83 meshkuj, 3 femra), 102
punonjés nga Tirana (78 meshkuj dhe 24 femra) dhe 6 punonjés té huaj (6 meshkuj dhe 0 femra)

TRAINIMET

Zhvillimi i punonjésve tané éshté thelbésor pér ANTEA Cement, ndaj ajo kontribuon né zhvillimin e punonjésve té saj
duke u siguruar atyre trajnim tévazhdueshém né lidhje me aftésité e tyre teknike dhe té& manaxhimit. Né vitin 2016,
fokusi i trajnimeve tona ishte zhvillimi i shprehive t& mira (soft skills) realizuar népérmjet programit STEP, njé metodé
e té mésuarit afat-gjaté. Gjaté kétij viti stafi u trajnua té pérforcoj aftésité e punés né grup dhe krijimit té skuadrés, té
komunikoj né ményré eficente, té prezantoj dhe menaxhoj.




PROGRAMI | TRAINIMIT TE AKADEMISE ANTEA

Ky program trajnimi éshté hartuar

pér dy nivele menaxhimi: supervizor ORETE [

dhe menaxher, dhe ka pér géllim TRAIJINIMIT

pérforcimin dhe pérmirésimin e oré
shprehive té menaxhimit té ekipit 9934

mbi céshtjet né vijim: Trajnim pér 192 punonjésit

tané
Komunikimi kuptimploté
Zgjidhje konflikti

Dhénie feedback-u

Menaxhim Skuadre 9 1 300I‘é

Trajnim pér 167 punonjésit
meshkuj

Menaxhim Projekti

Né vitin 2016 ne kemi pérfunduar
dy modulet e para. Né fund té ¢do
moduli, pjesémarrésit e trajnuar
zhvillojné njé plan puné konkret pér L
pérmirésimin e tyre dhe c¢éshtjeve

gé duhet té ndigen. 8040[‘6

Né vitin 2016, u ofrua njé total Trajnim pér 23 punonjéset
prej 9934 orésh trajnime pér 192 femra

punonjésit tané. Prej tyre 167

punonjés meshkuj morén 9130 oré

trajnime ndérsa 23 punonjése femra

morén 804 oré trajnimi, mesatarisht

55 dhe 32 oré trajnimi pérkatésisht.

KATEGORIA E PUNONJESIT NUMRI | PUNONJESVE NUMRI TOTAL | OREVE TE
TRAIJINIMIT PER KATEGORI

Menaxher i Larté 5 185
Mashkull 4 185
Femér 1 60
Menaxher 24 1350
Mashkull 20 1080
Femér 4 270
Administraté / Teknik 65 1657
Mashkull 47 1265
Femér 18 393
Gjysém i aftésuar /| pa aftésuar 29 2524
Mashkull 98 2524
Femér 1 0
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Shénim : Orét e trajnimit jané llogaritur si oré té pérftuara nga secili punonjés pjesémarrés né oré trajnimi me grupe té ndryshme.



ORET MESATARE TE TRAINIMIT GJATE VITIT SIPAS GJINISE DHE
KATEGORISE SE PUNONJESIT

PUNONJES TE TRAINUAR MESHKUJ ORET TOTALE TE
TRAINIMIT
Menaxher i Larté 1 4 5
Menaxher 4 20 24
Administraté / teknik 21 56 77
Gjysmé i aftésuar / | pa aftésuar 0 86 86
25 167 192
ORE TRAINIME MESHKUJ ORET TOTALE TE
TRAINIMIT
Menaxher i Larté 40 248 288
Menaxher 206 2486 2692
Administraté / teknik 558 3193 3751
Gjysmé i aftésuar / | pa aftésuar 0 3203 3203
804 9130 9934

VENDOSJA E STANDARTEVE NEPERMJET SA8000

ANTEA Cement vendos standarte né sferén e biznesit né Shqgipéri, duke gené kompania e vetme gé ka implementuar
me sukses dhe éshté certifikuar me Standartin e Pérgjegjésise Sociale 8000 (SA8000). Pas certifikimit né vitin 2012,
ANTEA dhe ka zhvilluar njé Sistem té Pérgjegjésise Sociale 8000 né ambientet ku ajo operon né pérputhje me kérkesat
e standardit. Zotérimi i kétij standardi do té thoté se kompania stimulon praktikat e pérgjegjshme sociale né vendin e
punés si dhe angazhohet ti ruaj dhe zhvilloj ato mé tej. SA8000 éshté njé standart i auditueshém i gertifikimit, | zhvilluar
nga Pérgjegjesia Sociale Ndérkombétare, njé organizaté jo-qeveritare jo-fitimprurése e themeluar né vitin 1997. Ky
standart éshté gjerésisht | njohur si mekanizmi pér té siguruar puné té denjé pér korporatat dhe bashképunétorét e tyre.

Standarti SA8000 éshté né pérputhje me té drejtat ndérkombétare té punés si¢ parashikohen né konventat e Organizatés
Botérore té Punés, Deklarata Ndérkombeétare e té Drejtave té Njeriut dhe Konventén e Kombeve té Bashkuara mbi té
Drejtat e Fémijés. Zhvillimi dhe mbikéqgyrja e vazhdueshme e kétij Standarti éshté drejtuar nga njé Bord Késhillimor
multi-sektorial me eksperté nga bizneset, sindikatat, geveriné dhe OJF-té nga e gjithé bota dhe té gjithé industrive.
Procesi i certifikimit SA8000 éshté modeluar né formé té pavarur sipas Standarteve té Organizatés Ndérkombétare
pér Standartizimin, si dhe elemente té shtuar té nevojshme pér auditimin social, duke pérfshiré kérkesat minimale té
performancés, intervista te punétoreve dhe njé sistem té hapur té ankesave. Kompanité ge aplikojné SA8000 duhet té
kené sisteme té konsoliduara t& menaxhimit dhe i nénshtrohen njé auditimi nga njé organ i pavarur, i akredituar pér
certifikim.

Elementét bazé té Standartit SA8000

Pérfitimet nga Standarti SA8O0Opér punétorét, sindikatat dhe OJF-té jané:
» Mundési pér té& negociuar kolektivisht dhe krijuar sindikata
» Mjet pér edukimin e punétoréve pér té drejtat e tyre themelore
» Mundési pér té punuar direkt me bizneset pér ¢éshtjet e té drejtave té punés

Pérfitimet nga Standarti SABOOO0 pér bizneset jané:

(i) Rrit vlerat e kompanisé, (ii) Pérmiréson imazhin dhe reputacionin e kompanisé, (iii) Pérmiréson procesin e
rekrutimit t& punonjésve, mbajtjen dhe produktivitetin e tyre. (iv) Mbéshtet menaxhimin e zinxhirit té furnizimit dhe
té performancés




ELEMENTET BAZE TE STANDARDIT SA8000

v V v

Puna e fémijéve Puna e Detyruar Shéndeti & Siguria
Nuk lejon punétoré Nuk lejon puné té Sigurimi i njé mjedisi
nén moshén 15 detyruar duke pérfshiré té sigurt dhe té
burg ose skllavéri shéndetshém té punés

Diskriminimi Disiplina Sistemi i Menaxhimit
Nuk ka diskriminim né bazé té Nuk lejon ndéshkimin trupor, Kompanite ge kérkojné
racés, moshés, kastés, origjinés, detyrim fizik apo mendor ose certifikim duhet té integrojné
fesé, gjinisé, orientimit seksual abuzimi verbal Standartin né sistemet dhe
dhe pérkatésisé politike praktikat e tyre té Menaxhimi
’ Oré pune Kompensimi Li:'ia e Sh? qat'e’.s e drejta
Puna jashté orarit éshté Pagat jané té mjaftueshme pér per marréveshje !‘°'°,!‘t')’e
vullnetare dhe paguhet né njé té plotésuar nevojat bazé té P?sp ektohet"e c,{rej o fprEt e
normé premium punétorit dhe familjes sé tij/saj krijuar dhe pér tiu bashkuar

sindikatave si dhe firmosja e
marréveshjeve kolektive.

Né ményré té pérgjegjshme, népérmjet standartit SA 8000 ne monitorojmé dhe ndihmojmé sipérmarrésit tané té pérmbushin
detyrimet e tyre né lidhje me té drejtat e njeriut. Secili prej sipérmarrésve kontrollohet lidhur me kérkesén pér té lejuar
bashkimin nén organizata dhe pér té lejuar gé punonjésit e tyre té jené té liré té formojné sindikata, por duke pasur parasysh
faktin se shogeérité sipérmarrése jané tepér té vogla, punonjésit nuk krijojné ndonjé sindikaté formale. Secili prej sipérmarrésve
kontrollohet gjithashtu pér plotésimin e kérkesés s&é mos pérdorimit té& punés sé fémijéve pasi ANTEA éshté shumé e ndjeshme
né kété tematiké dhe ushtron shumé kontrolle né dokumentacionin pérkatés lidhur me moshén.

Kontraktuesit e réndésishém kontrollohen mbi kérkesat lidhur me punén e detyruar, monitorohen orét e punés dhe pagesat
lidhur me pagat dhe kontributet pér sigurimet shéndetésore dhe shogérore.

ANTEA Cement nxit né ményré aktive liriné e punonjésve pér t'u bashkuar né organizata, jo vetém duke krijuar unionin
e sindikatés, por gjithashtu duke kaluar pértej kérkesave ligjore, népérmjet aplikimit té standartit té tij t& punés SA8000
mundéson pérfagésimin e punonjésve prané nivelit drejtues. Kryetari i sindikatés dhe pérfagésuesi i punonjésve mund té
diskutojné lirshém me nivelin drejtues, lidhur me detyrimet, pérmirésimet dhe sugjerimet pér shéndetin dhe siguring, si dhe
lidhur me ndonjé céshtje tjetér e cila ndikon né kushtet e punés sé punonjésve. Marréveshja e negociuar dhe standarti SAS8000
u referohet kushteve té punés pér shéndetin dhe siguring, né pérputhje me Kodin e Punés. Né vitin 2015, i jané dedikuar oré
té konsiderueshme trajnimit mbi té drejtat té njeriut, kryesisht pér punonjésit e rinj té rekrutuar.

B

Qéllimet kryesore té Standartit SA8000 jané:
Pérfitimet pér punonjésit, sindikatat dhe OJQ nga Standarti SAB00O:

» Té siguroj qé té drejtat e punés sé punonjésve respektohen
» Té pérmirésoj kushtet e punés

» Té shmang shkeljen e té drejtave té njeriut

Standarti SA8000 i zbatuar nga ANTEA Cement dhe Kodi i b ;l
Punés i Republikés sé Shqipérisé jané né pérputhje té ploté r\ .
me hjéra tjetrén né raport me standartin e marréveshjes sé L \/ ;

negociatave dhe shéndetit e sigurisé pér kushtet e punés.

Zm X
» 38 oré trajnimi té dedikuara pér prezantimin e té drejtave té njeriut i
vetém pér té punésuarit e rinj pér vitin 2016 =
» 19 té punésuar té rinj ju nénshtruan trajnimit mbi té drejtat e njeriut i




SHENDETI DHE

SIGURIA

Objektivi i ANTEA Cement éshté
té jeté njé prej industrive mé té
mira té prodhimit té materialeve
té ndértimit sa | takon standardeve
ndérkombétare té shéndetit dhe
sigurisé. Ne operojmé me objektivin
e zero aksidenteve né mendje,
ndaj ANTEA kérkon vazhdimisht
metodat mé eficente dhe garanton
té arrij dhe ruaj kété né vendin e
punés. Stafi menaxhues éshté i
fokusuar né identifikimin e rasteve
té humbjeve té& mundshme té
jetés, incidenteve apo aksidenteve
dhe implementimin né kohé té
masave korrigjuese, me géllim pér té
parandaluar incidentet. Kjo kulturé
me ‘zero aksidente’ e ANTEAs nuk
zbatohet vetém pér punonjésit e
fabrikés por edhe pér kontraktorét,
transportuesit dhe shoferét. Kultura
me ‘zero aksidente’ mbahet pérgjaté
rutinés sé pérditshme duke pérfshiré
programe trajnimi né pérputhje me

nevojat e Shéndetit dhe sigurisé dhe
népérmjet inspektimeve té sigurisé
té cilat i ndihmojné punétorét
gjithashtu té identifikojné rrezikun
dhe pérforcojné masat e duhura té
sigurisé.

Né vitin 2010 ne filluam té zbatonim
njé program i cili éshté specifikisht i
dizenjuar pér industriné, me géllim
parandalimin e aksidenteve dhe
té menaxhonim reagimin né rast
ndodhish té tilla. STOPTM pér secilin
prej nesh éshté njé Program DuPont
dhe pérbéhet nga veprimtari pune
né terren, si dhe takime diskutimi
né grup dhe me video apo libra
pune. Ky program i cili u zbatua
plotésisht né vitin 2011, na ndihmon
té kuptojmeé si njerézit sillen dhe si
mund té komunikojmé mé miré né
ményré gé té arrijmé objektivat toné
té pérbashkét né fushén e sigurisé
né vendin e punés.

ANTEA ka krijuar gjithashtu njé
Késhill té Shéndetit dhe Sigurisé té
pérbéré nga 6 anétaré, i cili kryen
funksionet e tij né zbatim té ploté
me legjislacionin vendas mbi kété
aspekt. Tre anétaré té késhillit jané
punonjés té ANTEA, té zgjedhur
pér heré té fundit né vitin 2015 dhe
pjesa tjetér persona té eméruar nga
menaxhimi. Menaxheri i SH&S ndjek
procedurén ‘Raportimi dhe hetimi
i incidenteve’ si dhe Udhézimet
e Grupit TITAN mbi Klasifikimin
e Incidenteve, Hetimin dhe
Raportimin, dhe ai éshté pérgjegjés
pér monitorimin, gjurmimin dhe
raportimin e statistikave mbi kété
aspekt. Né vitin 2016, ANTEA pati
zero fatalitete dhe Léndime me Kohé
té Humbur por u raportuan 40 raste
incidentesh té vogla pér té cilén u
ndérmorén 89 masa korrigjuese.

INDIKATORET E PERFORMANCES

PERSHKRIMI 2012 2013 2014 2015 2016
Démtimet (punonjés direkt) 0 0 0 0 0
Démtimet (punonjés indirekt) 0 0 0 0 0
LTI (punonjés direkt) 1 0 0 0 0
LTIFR 2.54 0 0 0 0
LTISR 853.79 0 0 0 0
Léndimet e lehta 23 39 41 43 40
% e GA té investiguara 913 923 95.1 100 100
Numri i veprimeve korrigjuese 55 110 77 77 89
Propozimet nga punonjésit* 26 18 29 9 9
Oré trajnimi (punonjés direkt) 1894 3420 2603 2974 3491
Oré trajnimi (punonjés indirekt) 773 1760 596 854 1162

Shénim : *Nga punonijésit e zgjedhur té& Késhillit SH&S



TRAINIME PER SHENDETIN DHE SIGURINE

Masat e Shéndetit dhe Sigurisé pérforcohen dhe pércillen mes
trajnimeve vjetore pér té gjithé personelin, duke pérfshiré kontraktorét
e pérditshém. Materialet e prezantuara pérzgjidhen me kujdes né
bazé té legjislacionit vendas mbi Siguriné dhe Shéndetin né puné.

ORET TKP 2012 - 2016

Treguesit ky¢ té performancés (TKP-s€) jané instrumentet e matjes,
mes té cilave kompania ka vendosur té monitorojé performancén e
saj né aspektin e Shéndetit dhe Sigurisé. Ato maten dhe raportohen
né ményré periodike dhe shérbejné pér kompaniné si bazé pér té
pércaktuar prioritetet pér ndértimin e njé kulture té sigurisé me "zero
aksidente”.

@® TOTALI OREVE TEMAT E TRAINIMIT
® Pu nonjés direkt Njohuri teknike Gjuhét e huaja Aftési  jo-teknike
normalizimi
cee e . Siguria, shéndeti dhe Kodi | sjelljes
Punonjés indirekt mjedisi Té drejtat e njeriut
Menaxhimi  dhe  aftésit
Kujdesi dhe menaxhimi manaxheriale

M Lossoe  89Aloe

dhe




MJIEDIS|

PERMIRSOIME PERFORMANCEN MJEDISORE

Ne né ANTEA, besojmé fugimisht se mbrojtja e mjedisit duhet té shkojné doré pér dore me praktikat e biznesit. Ne
té gjithé jemi pérgjegjés pér mbrojtjen e mjedisit dhe t& moderojmé ndikimet e shkaktuara nga ne. Zhvillimi i njé
sér masash dhe projekte zhvéllimore nén moton "Qéndrueshmeéria e Biznesit né Mjedis’, e bé&jné ANTEA Cement
njé kompani me pérgjegjési shogérore e cila pérdor dhe zbaton veprimtari inovative dhe vullnetare né té miré té
mjedisit dhe komunitetit. Kéto fusha veprimtarie jané té listuara mé poshté:

Sistemi yné i menaxhimit té mjedisit pérfshin:

Menaxhimi i @ Menaxhimi i Burimet
Ujit \ >1¢ / Peisazhit Alternative dhe @E
' Lénda e Paré
Menaxhimi i Menaxhimi i Ajri i M Menaxhimi i Zhurmat &
Biodiversitetit @ Ambientit PN Curoreve Vibrimet

Ndryshimet Menaxhimi i
Klimatike Emetimeve

Mbetjeve

Disa fakte

Projekti i paré i gjelbér, i pérgatitur sipas udhézimeve BAT dhe me njé Vlerésim pér Ndikimin Mjedisor dhe
Social pérpara ndértimit té fabrikés

Identifikimi i ndikimeve té detajuara mjedisore dhe masat e zbutjes, té cilat zbatohen gé prej fazés sé ndértimit
Implementimi i CEMs (Sistem pér Monitorimin e Vazhdueshém té Emetimeve) pér heré té paré né Shqipéri
Operatori raportues i paré dhe i vetém PRTR (Protokoll mbi ¢liimin e ndotjes dhe regjistrin e transferimit) pér tre vite radhazi

Shembulli mé i miré pér menaxhimin dhe rehabilitimin e guroreve sipas Késhillit Botéror té Biznesit mbi Zhvillimin e
Qéndrueshém (WBCSD)

Impiant pér trajtimin e ujérave té zeza, e cila éshté ndértuar dhe operon né kantierin &€ punés sipas standardeve té
Bashkimit Evropian

Studim i ploté hidrologjik i ujembajtésit té rajonit pér sigurimin e furnizimit me ujé pér nevoja operacionale té
fabrikés, pa prekur rezervat ujore té komuniteteve tona

Impiant pér trajtimin e ujérave né sipérfage dhe shirat e stuhishme, e cila operohet sipas BE-sé

Instalimi i paré i SNCR (sistem reduktimi selektiv & katalitik) né Shqipéri pér reduktim té métejshém té
emetimeve (né formeé vullnetare), pavarésisht se nivelet e emetimeve jané né pérputhje me legjislacionin vendas

Pértej kérkesave legjislative, fabrika ka kryer monitorimin pér cilésiné e ajrit né ambient, né zonat e banuara
pérreth saj, pér té siguruar se funksionimi i fabrikés nuk shkakton ndikime negative né komunitet

Respektimi i pamjeve dhe peizazheve vizuale té komunitetit me ané té rehabilitimit dhe pyllézimit té mjedisit

Reduktim i konsumit té ujit népérmjet riciklimit té mé shume se 60% té ujit té konsumuar
Verifikim i té dhénave té monitoruara dhe té raportuara nga laboratoré té pavarur té akredituar
Implementimi i njé sistemi pér menaxhimin e mbetjeve, sipas legjislacionit té BE-sé

Veprimtari té vézhdueshme mbi rritjen e ndérgjegjésimit mjedisor, midis paléve té ndryshme té
interesit, si dhe veprime vullnetare nga punonjés té komunitetit

Né baza vullnetare né vitin 2015 ANTEA ka kryer njé Studim pér Vlerésimit e Ndikimit Social né ményré
qé té jeté né gjendje pér té vlierésuar kontributin dhe nevojat aktuale té shoqgérisé. Ky studim éshté
kryer nga njé institut i specializuar i studimeve sociale




Ndryshimi Klimatik dhe Energjia Alternative:
@ Lénda bazé dhe dioksidi i karbonit gé
& prodhohet nga industria e c¢imentos
kontribuon né “efektin seré”. Grupi TITAN
ka né fokus pérmirésimin e efikasitetit té energjisé né
procese industriale dhe zhvillimin e produkteve eko-
efektive. Né kété proces, zévendésimi i Iéndéve djegése
fosile me Iéndé djegése alternative luan njé rol t& madh.
Pér kété géllim, ANTEA ka béré shumé pérpjekje. ANTEA
ka pérgatitur njé studim pér vlerésimin e ndikimit né
mjedis pér pérdorimin e léndéve djegése alternative.
Instalimi i pérgatitur lejon pérdorimin e Iéndéve djegése
alternative dhe licenca pér bashké procedimin éshté
miratuar. Sasi té vogla té léndéve djegése alternative
jané bashké pérpunuar gjaté vitit 2015 dhe testi
industrial éshté kryer me sukses. Po kryhet njé kérkim
intensiv né treg pér burime té mundshme. Ne ndérkohé
vazhdojmé kérkimin intensive té tregut me qéllim
identifikimin e burimeve potenciale. Pér momentin
raporti i zévendésimit té léndéve djegése fosile me
|éndé djegése alternative éshté gati zero. ANTEA zbaton
WBCSD/CSI Cement CO2 dhe protokollin mbi energjiné:
Standardet pér llogaritjen dhe raportimin e CO2 dhe
energjis€ pér industriné e ¢imentos pér té llogaritur
emetimet e pérgjithshme té& CO2. Né pérputhje me kété
protokoll, llogaritja dhe raportimi i CO2 dhe energjisé
kryhet rregullisht, pavarésisht se kjo nuk éshté njé
kérkesé ligjore né Shqipéri.

*Zhurmat & Vibrimet: Njé sistem i monitorimit
té zhurmés dhe té dridhjeve éshté vendosur né
funksionim. Monitorimi kryhet né ményré té
brendshme dhe nga laboratoré té akredituar.
Matja e dridhjeve dhe zhurmés béhet té paktén 4
heré né vit brénda pér brenda dhe jashté né vende té
specifikuara. Monitorimi kryhet tek guroret dhe tek
fabrika. Kéto vendndodhje pércaktohen nga Menaxheri i
Mjedisit dhe jané té zgjedhura me kujdes qé té pérfshijné
té gjithé sensorét e réndésishém té dridhjeve té lidhur
me aktivitetet, duke parashikuar té paktén 4 vende
pérreth perimetrit (Veri, Lindje, Peréndim dhe Jug).

Pérputhshmeérialigjore: Népérmjet monitorimit
té vazhdueshém té legjislacionit, ANTEA
siguron pajtueshméri té ploté me kérkesat
ligjore. Qé nga fillimi i operimit té saj, ANTEA
ka treguar pérkushtim né respektimin dhe shtrirjen e
pajtueshmeérisé pértej kérkesave ligjore. Si vitin e fundit
edhe pér vitin 2016, nuk jané marré gjoba pér shkak
té mospérputhshmeérisé né lidhje me performancén
mjedisore.

Menaxhimi i Peisazhit dhe Biodiversitetit:
Eshté duke u zbatuar njé Proceduré Specifike
e Menaxhimit té Peisazhit, pér té siguruar
ndryshime sa mé té vogla té peizazhit né
mjedis dhe pér té parandaluar erozionin e tokés. Né
pérputhje me legjislacionin shqgiptar, ANTEA zbaton
njé program ripyllézimi né zona té caktuara. Menaxheri
i Mjedisit éshté pérgjegjés pér monitorimin e kétij
programi. Biodiversiteti i zonés ku operon ANTEA éshté
identifikuar me ané té studimit pérkatés té kryer para
ndértimit té sitit (Studimi i Vlerésimit té& Ndikimit
Mjedisor dhe Social - VNMS). Njé program i vecanté pér
menaxhimin e mjedisit é&shté duke u zbatuar né ményré
gé té monitorojé rritien e biodiversitetit né t& ardhmen.
Rezultatet e pritshme té kétij programi jané si né vijim:

»  Kryerja e njé Studimi mbi Inventarin e Biodiversitetit
pér identifikimin e ¢éshtjeve potenciale me vleré té
larté biodivrsiteti né zonén pérreth fabrikés dhe té
dy guroreve gélgerore dhe té flishit.

»  Ndérmarrja e veprimeve adekuate t& menaxhimit té
biodiversitetit né rast identifikimi té ¢éshtjeve pér ndjekje.

Specialisti i Biodiversitetit dhe Menaxheri i Mjedisit jané
pérgjegjés pér pérgatitjen e njé studimi té biodiversitetit
si dhe hartimin dhe pérditésimin e Planit té Veprimit pér
Biodiversitetin. Pérve¢ sa mé sipér, dy speciet nga lista
e kuge e Shqipérisé po pérfshihen né baza vjetore né
proceset e rehabilitimit té guroreve, si p.sh. Quercus ilex
(lisi ose lisi dushk) dhe Salvia officinalis (sherbela)

Sipérfagja prané uzinés dhe guroreve péraktése jané
kryesisht vende té hapura té pérdorura pjesérisht pér
kullotje, gjueti dhe si burim druri pér karburant. Nuk
jané identifikuar zona té mbrojtura né aférsi té fabrikés
dhe guroreve pérkatése dhe veté vendndodhjet,
duke pérfshiré edhe rrezet prej 1 km, gé nga kufijté
nuk konsiderohen té jené me vleré ekologjike té
jashtézakonshme, habitate me cilési dhe pérbérje té
ngjashme gjenden né zonén pérreth. Skanimi i zonés sé
biméve dhe zonave té lidhura me to pér identifikimin e
zonave té mundshme té biodiversitetit té larté éshté njé
proces i vazhdueshém dhe u krye sé fundi né tremujorin
e dyté té vitit 2014 pérmes aplikacionit IBAT (Integrated
Biodiversity Assessment Tool). Vlerésimi pérmes IBAT ka
treguar se nuk ka zona té mbrojtura ose zona me vlera té
larté té biodiversitetit brenda perimetrit, ose né aférsi té

vendeve té guroreve té ANTEAs.
@ e burimit, ANTEA mbikéqyr rregullisht cilésiné
e ajrit né ményré gé té sigurohet se operimet
e saj nuk ndikojné negativisht né cilésiné e ajrit. Pér
monitorimin e cilésisé sé ajrit, ANTEA ka nénkontraktuar
njé laborator té akredituar me reputacion sipas ISO
17025:2005. Pérveg monitorimit té paléve té treta, ANTEA
ka krijuar edhe njé sistem té& brendshém monitorimi pér
ajrin e ambientit. Grafikét gé i gjeni tek shtojcat, tregojné
cilésiné e ajrit té ambientit né lidhje me SO2, NO2, O3
dhe zhurmén.

Ajri né mjedis: Pérveg sistemit té vazhdueshém
té monitorimit té emetimeve nga pika fillestare

Menaxhimi Emetimeve: Pértej kérkesave

ligjore, kompania ka vendosur vullnetarisht

té krijojé dhe té vendos né puné njé Sistem

té Vazhdueshém Monitorimi pér Emetimet
(CEMS), né pérputhje me standartin EN 14181. Né ményré
gé té verifikohet sigurimi dhe mbledhja e té dhénave
nga CEMS e cila kalibrohet ¢do vit dhe testohet pér
vlefshmériné e té dhénave té& monitoruara nga laboratoré
té akredituar nga palét e treté. Investimet shtesé tek CEMS
kryhen duke instaluar sistemin MEAC 2000 (Pérvetésimi
dhe Vlerésimii t& Dhénave té Emetimeve), i cili gjeneron
cdo dité automatikisht dhe né ményré té pavarur nga
operatorét, vlerat e emetimeve dhe siguron cilési dhe
pavarési té vlerave. ANTEA operon sipas BAT (Teknika
mé e Miré e Mundshme), né pérputhje me Udhézimin
pér emetimet industriale 2010/75/ EU, pavarésisht se
nuk éshté njé kérkesé e parashikuar né legjislacionin
shqiptar. Fabrika ka mbyllur magazinat pér mbi 100.000
ton Iéndé té para dhe i gjithé transportimi | materialeve
brenda fabrikés kryhet népérmijet transportieréve té
mbuluar pér té reduktuar pluhurin e lévizshém. Filtrat
hibrid vendosen né té gjitha emetimet e burimit
dhe mirémbahen rregullisht. Pérdoren mullinj me
teknologjiné mé moderne me bluarje vertikale pasi kané
njé performancé mé té miré dhe efikasitet té pérmirésuar
né konsumimin elektrik. Né lidhje me zhurmén, jané
vendosur izolime pér pajisjet dhe ndértesat. Procesi i
monitorimit t& zhurmés kryhet ¢do periudhé tre mujore.
Si shembull té angazhimit té shogérisé ndaj kufijve té
uléta té emetimeve krahasuar me standartin shqiptar
do té donim té pérmendim vendosjen e impiantit SNCR
(reduktim selektiv jo-katalitik). Objekti praktikisht lejon
kompaniné té reduktojé emetimet e saj NOx. Pavarésisht
se emetimet tona NOx ishin brenda kufijve té parashikuar
nga legjislacioni shqiptar, shogéria ka investuar 500,000
Euro né instalimin e tij pér té reduktuar mé tej emetimet
ndaj niveleve mé té uléta té standarteve té BE-sé. Kostoja
vjetore operacionale e instalimit éshté rreth 300,000 -
500,000 Euro né vit.

Shénim : *Té dhénat statistikore té zhurmés dhe vibrimet i gjeni tek Shtojcat



Menaxhimi i Gurores: Bazuar né
aprovimin e Projektit té& Minierave,
Studimi pér Vlerésimin e Impaktit dhe
Planet e Menaxhimit té Gurores, té cilét
mbulojné té dyja guroret sipas progresit té zhvillimit
té gurores, Menaxheri i Gurores dhe Menaxheri
Mjedisit identifikojné vendet/pozitén specifike gé ka
nevojé té restaurohet, brénda pér brenda gurores,
pér njé afat kohe té caktuar. “Planifikimi Vjetor i
Rehabilitimit”, gé éshté njé plan-buxhet i arsyeshém
pér rehabilitim dhe gé pérpilohet ¢do fillim viti nga
Specialisti i Pyjeve né bashképunim me Menaxherin
e Gurores dhe Menaxherin e Mjedisit, duke marré né
konsideraté parametra specifik si: cilésiné dhe sasiné
e specieve, volumin gé duhet mbushur, materialin
e nevojshém pér té mbjellé, nevojat pér ujitje dhe
plehérim, mbrojtjen e zonés, et;..

Sistemi i Menaxhimit Mjedisor: Kjo

performancé ka ekzistuar gé né 2015.

ANTEA Cement implementon njé sistem

menaxhimi mjedisor té certifikuar nga njé
palé e treté garantuese. Sistemi éshté certifikuar gé
né korrik 2012 sipas standardeve té ISO 14001:2004.
Sistemi i certifikuar pérfshin emetimet e ajrit, guroret,
peisazhet, ujérat néntokésor, puset dhe mbeturinat
ujore, mbeturinat e ngurta dhe té léngéshme, resurse
natyrore dhe konsumimin e energjisé, zhurmat,
etj. Sistemi auditohet dhe mirémbahet ¢do vit pér
pajtueshmériné e tij. Né maj té vitit 2015, pas tre
vitesh té suksesshme implementimi, u realizua dhe ri-
certifikimi i sistemit t& menaxhimit. Gjaté ri-gertifikimit
nuk u regjistrua asnjé gjetje. Dhe njéheréky proces
rikonfirmoi pajtueshmériné e ploté me kérkesat e
ANTEA Cement.

*Menaxhimi Mbetjeve: ANTEA Cement
ka ndértuar njé sistem pér menaxhimin
e mbetjeve. Bazuar né praktikat mé té
mira, mbetjet ndahen né burim, mblidhen

Si éshté arritur kjo?

Eshté vendosur njé sistem i menaxhimit té ujit

dhe ruhen pérkohésisht né njé njési té mbledhjes sé
mbetjeve dhe mé pas dérgohen pér trajtim népérmjet
kontraktuesve té licencuar. Pérmirésime té métejshme
né njésiné e grumbullimit t& mbetjeve industriale kané
ndodhur gjaté vitit 2015. Vlerésimi i performancés sé saj
ka pérfunduar me sukses gjaté vitit 2015.

*Menaxhimi Ujit: Projekti “hidro - shpim” i

ANTEA-s éshté ndérmarré nga Teknologjia

e Prodhimit (TP) né Mars 2007, pas njé

studimi paraprak nga gjeo-ekipi i ANTEA-s,
né bashképunim me eksperté nga Universiteti i
Tiranés, lidhur me kushtet hidro-gjeologjike té zonés
s& Borizanés. Objektivi ishte identifikimi i vendeve
premtuese pér shpimet dhe zhvillim puseve té ujit
pér furnizimin e 60 m3/h, pér té& mbuluar nevojat
e ANTEAs. Qéllimi i studimit ishte pér té "studiuar
karakteristikat hidraulike té sistemit té akuiferet né
zonén e pérgjithshme té Borizané dhe veprimeve
té sugjeruara pér menaxhimin e géndrueshém té
potencialit té ujérave néntokésore pér nevojat e
ANTEAs né té ardhmen, duke vlerésuar shkallén e
ndikimit té aquiferit duke iu referuar zonave pérreth”.
Pas njé studimi té detajuar pér 9 muaj, ekspertét
arritén né konkluzionin se:

“Bazuar né nevojat e pérllogaritura té Fabrikés sé
Cimentos (né maksimum), raporti vjetor i pompimit
nga ujémbajtési i Borizanés éshté gati 3% e
potencialit té pérgjithshém vjetor té rimbushjes sé
mbajtésit té ujit, pra furnizim/shkarkim ujit té “pastér”
né ujémbajtés pér zonén né pérgjithési”.

Edhe pse studimi fillestar i cili nuk tregoi asnjé ndikim
té réndésishém gé ujé térhigej nga ANTEA né aquifer
té rajonit, pérpjekje té vazhdueshme jané béré né
ményré gé té rrisim riciklimin e ujit/ripérdorimin dhe
uljen e kérkesés pér ujé. Kérkesa pér ujé éshté mé
pak se 1/3 e vlerés fillestare té& parashikuar dhe té
marré né konsideraté gjaté periudhés kur studimi
Hidrogjeologjik u zhvillua.

Uji nga puset monitorohet pér cilési dhe sasi nga laborator té akredituar té pavarur (megjithése kjo

nuk éshté kérkeseé e legjislacionit né fuqi)

Matjet e niveleve té ujit kryhen né shpimet e ujit mbi bazé mujoré né ményré pé té garantuar derdhje

té géndrueshme teé ujit

I?shté instaluar njé sistem i mbyllur pér riciklimin e uijit
Eshté vendosur njé rrjet i miré pércaktuar matésish té derdhjeve té ujit né ményré pér té identifikuar
dhe gjurmuar lehtésisht derdhjet e mundshme té ujit

Monitorohet konsumi i ujit sipas destinacionit

Shénim : *Té dhénat statistikore t& menaxhimit t& mbetjeve i gjeni tek Shtojcat
*Té dhénat statistikore té shkarkimit té ujit i gjeni tek Shtojcat



PERFORMANCA
FINANCIARE

Performanca financiare e ANTEAs matet dhe vlerésohet gjaté gjithé vitit. Rishikimi i
performancés toné ndodh njé heré né vit mbi bazé vjetore. Né kété ményré adreso-
hen té gjitha ¢céshtjet materialet né kohén e duhur. Né kété raport paragiten njée séré

faktorésh kyc té performancés té cilét jané ndaré né dy grupe kryesore té FKP: finan-
ciar dhe jo-financiar. Né FKP jo financiare ne raportojmé performancén toné sociale
dhe mjedisore

FINANCIARE

TE ARDHURAT TOTALE NE
MILIONE €

EBITDA: Fitimet para Interesit, Tak-
save, Zhvlerésimit & Amortizimit
9.27 milion

TE ARDHURAT NGA
EKSPORTET

JO - FINANCIARE

Té rekrutuar
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MJEDISOR

Emetimet specifike bruto direkt t& CO2 pér kg/t produkt

Emetimet specifike té pluhurit (g/t klinker)

REZULTATET FINANCIARE

ANTEA ka arritur té ruaj njé normé pérdorimi prej 47% bazuar né eksportet e saj.

Viti 2016 vazhdoi té jeté njé vit
sfidues dhe i véshtiré pér kompaniné
né disa perspektiva.

Kérkesa pér cimento né tregun e
brendshém shgiptar vazhdoi té
pésoj rénie gjaté 2016, krahasuar

me nivelet e vitit 2015, pér shkak
té tre arsyeve kryesore: i) mungesé
e likuiditetit né treg:; ii) nivel i ulét
i projekteve publike dhe iii) stok i
madh projektesh rezidenciale té
pa shitura. Norma e pérdorimit té
fabrikés ishte né nivelet e saj mé té

uléta prej 47% e cila u influencua
nga kérkesa kombétare meé e
ulét si edhe eksportet, pér shkak
té konkurrencés ndérkombétare,
sidomos nga vendet me kosto té
ulét té energjisé, me infrastrukturé té
zhvilluar dhe incentiva eksporti.



VLERAT TONA FINANCIARE PER PALET E INTEREST GJATE 7 VITEVE OPERIM:

LLLLLas

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016

Vlerat Financiare pér Vlerat Financiare pér Vlerat Financiare pér ceverisien
punonjésit tané: furnitorét tané: gendrore dhe vendore
Total: 14.9 Total: 307.5 Total: 87.0

né milion EURO

VETEM PER 2016

Vlerat Financiare pér
punonjésit tané

Vlerat Financiare pér
furnitorét tané

Vlerat Financiare pér
qeverisjen gendrore
dhe vendore

né milion EURO

Donacione pér Donacione pér " Donacione pér ~ Donacione pér
té gjithé palét e té gjithé palét e té gjithé komunitetin té gjithé komunitetin

interesuara interesuara lokal lokal
né 2016 nga 2010 né 2016 né 2016 nga 2010 né 2016

90.5 665.8 35.2 481.9

né mijé EURO

Komuniteti joné lokal sé bashku me palét e tjera té interesuara kané pérfituar njé total prej 665.8 mijé
Euro nga programet tona té zhvillimit pér periudhén 2010 - 2016

Informacioni financiar né lidhje me aktivitetin e operimit té fabrikés gjaté periudhés 7 vjecare.

Té 4
; Té ardhura
ardhura total ardhura total 1é ardhura eksporti Capex Capex

né 2016 nga 2010 né elisloralif nga 2010 né né 2016 nga 2010 né
2016 Rl 2016 2016

32.9 34.6 7.3 100.1 1.8 31.5

né milion EURO




TREGUESIT FINANCIAR KYC

Viti 2016 / EUR Viti 2015 / EUR

Té ardhura 32,908.1 41,666.3
Kosto e shitjeve (26,006.6) (31,976.1)
Fitime bruto 6,901.4 9,690.1
Shpenzime Administrative (3.425.6) (3.364.1)
Shpenzime Shitje dhe Marketingu (656.4) (1,008.6)
Shpenzime té tjera (22.4) (426.6)
Té ardhura té tjera 688.5 654.4
Fitime operative 3,485.6 5,545.3
Pérfitime financiare 41721 39753
Kosto financiare (11,486.3) (6.452.6)
Fitime/ (humbje) pérpara Tatimit mbi té Ardhurat (3,828.7) 3,068.0
Shpenzime Tatimi mbi té Ardhurat (192.4) (639.5)
Fitime neto/ (humbje) pér vitin (4,021) 2,428

Xhiroja totale e kompanisé pésoi njé rénie prej 21% duke arritur né 32.9 milion Euro. Pavarésisht uljes sé té ardhurave,
kompania béri pérpjekje domethénése pér t& maksimizuar eficencén e operimeve té saj, duke arritur njé kosto
variabél té géndrueshme dhe kursime né kostot e saja fikse. Pavarésisht kostos sé stabilizuar variabél si dhe nismat e
numeérta té kompanisé pér té kursyer kosto, EBITDA pér vitin pésoi rénie né normén 17% duke arritur né nivelin prej
9,27 milion euro né vitin 2016, krahasuar me 11,14 milion euro né vitin 2015.

Si rezultat i té gjithé kétyre faktoréve, Fitimi Operativ pérpara Interesit, Taksave dhe Démeve i gjeneruar gjaté
periudhés nuk ge i mjaftueshém pér t& mbuluar kostot financiare dhe démet e ndryshme duke guar késhtu né njé
rezultat té pérgjithshém negative pér periudhén e humbjes duke arritur né 4,02 milion Euro. Norma e borxhit té

kompanisé ndaj kapitalit ka pésuar rénie nga 21.3% né 18.9% né vitin 2016..

KLIENTET DHE FURNITORET

Ne u kérkojmeé klientéve tané té béhen pjesé e zgjidhjes, dhe nuk i shohim ata si pjesé e problemit.

Vizioni yné éshté té shohim klientét tané si bashképunétoré
dhe sé bashku té forcojmé marrédhénien toné té ndérsjellé.
Shpérblimi i klientéve tané me cilésiné e produkteve éshté
njé element thelbésor pér t& géndruar né biznes né kété
boté moderne té konkurrencés globale. Ndaj, ne tek ANTEA
pérpigemi gjithnjé té adresojmé nevojat e klientéve tané,
duke siguruar produkte té reja dhe inovative pér ta. Ne kemi
nevojé pér reagimin e klientéve né ményré gé té forcojmé né
maksimum cilésiné e produkteve, sjellien e punonjésve dhe
veganérisht, rekomandimet e klientéve pér té& ardhmen. Mes
Pyetésorit mbi Kénagésiné e Klientit, ne marrim opinionin e
klientéve ¢do vit. Ky pyetésor pérfshin pyetje lidhur me cilésiné
e produkteve tona, géndrimin e punonjésit ndaj klientéve, si
dhe rekomandime pér pérmirésime né té ardhmen.

Agjenti yné i shitieve pércolli reagimin e klientéve mbi
pérmbushjen e kérkesave té tyre mbi cilésiné e cimentos
sé hapur apo paketuar (Cilésia e Cimentos sé hapur: 78% e
shkélayer dhe 22% e miré, ndérsa pér gimenton e paketuar
68% e shkélgyer dhe 31% e miré) pérmes angazhimit me
kété sondazh vjetor. Pér vitin 2016, Pyetésori mbi Kénagésiné e
Klientit u plotésua nga 47 klienté kryesor té tregut lokal.
Siguria, si njé nga vlerat kyge, u transmetohet klientéve mes

produktit gé ata marrin. Té gjithé produktet e fabrikés pajisen
me njé Fleté pér té Dhénat e Sigurisé (MSDS), i cili éshté njé
dokumentgé pérmbaninformacion mbirrezigete mundshme
si dhe ményrat e sigurta té pérdorimit dhe menaxhimit. MSDS
éshté certifikuar nga EuroCert sipas standardit ISO 9001, pra
pérmban informacion mbi siguriné né lidhje me shéndetin,
zjarrin, radioaktivitetin dhe mjedisin.

MSDS éshté jetésor né zbatimin e njé kulture me zero
aksidente. Por mé miré té jesh i sigurt sesa té kérkosh falje, ndaj
geset e ¢cimentos pérmibajné figura ilustruese se si produkti
té pérdoret korrektésisht. Gjaté késaj periudhe raportuese, ne
kemi pasur zero aksidente né lidhje me mos pérmbushjen me
normat e sigurisé sé produktit. Né ményré gé té identifikohen
sakté té gjitha hapat dhe pérgjegjésité né termat e politikés sé
sigurisé s& ANTEA, u krijua njé Proceduré Disipline Progresive
me kontraktorét dhe nén kontraktorét e tyre. Kjo u prezantua
fillimisht né vitin 2014 pér 35 nga kontraktorét tané, duke
pérfshiré edhe kompanité e transportit.

Népérmijet kétyre inspektimeve rastésore dhe mbikéqyrjes
sé sjelljes sé kontraktoréve, personeli i ANTEA monitoron né
ményré sistematike sjelljen e lidhur me shéndetin dhe siguriné
né vendin e punés.




PSK NE VEPRIM

PERGIJEGIJESIA SOCIALE E KORPORATES

Pér té pérparuar, ne kemi ndértuar njé proces
shumépalésh, duke shfrytézuar energjité e duhura.

Njerézit, komuniteti, punonjésit tané dhe klientét jané themelor
pér vlerat tona e pér kété arsye, ne tek ANTEA Cement jemi té
motivuar té praktikojmé biznes etik, t& mbajmé njé komunikim
eficent me palét e interesuara dhe té jemi njé kompani e
pérgjegjshme pérmes té kuptuarit t& impaktit toné né shogéri.
Edhe pse operimi yné parashikon njé seri me sfida, ne nuk e

komani gé vleréson njerézit.

Palét kryesore té interesuara té fabrikés jané identifikuar
pérmes Studimit té Vlerésimit té Ndikimit Social dhe Mjedisor,
kryer para ndértimit té fabrikés. Ky studim gjithashtu tregon
se si fabrika do té ndikoj palét e interesuara dhe cilat jané
ményrat mé té mira té veprimit. Ndaj, ANTEA Cement zbaton
¢do vit njé Plan Vjetor té Pérgjegjésisé Sociale té Korporatés,
me projekte dhe nisma né pérputhje me 4 shtyllat e strategjisé

humbim fokusin né objektivin toné kryesor, pér té gené njé  PSK.

STRATEGIJIA PSK

ANGAZHIMI

SIGURIMI | NJE VENDI PUNE
me palét e interesit 2

ndetshém dhe té sigurt

NXITJA E ZHVILLIMIT TE :
géndrueshém népérmjet rrjetézimit :

REDUKTIMI
i ndikimit mjedisor

MENAXHIMI | RISKUT DHE MUNDESIVE

Drejtuesit e ANTEA Cement vlerésojné rreziget sociale, mjedisore, menaxheriale dhe financiare té cilat
shogéria mund t'i hasé né kuadér té sfidave gé lindin né vend, rajon dhe mé gjeré. Kompania i menaxhon
kéto risge népérmijet:

» Kontrolleve té Brendshme dhe auditimit té Sistemeve, pér té gené né pérputhje me kérkesat e Sistemeve
té Menaxhimit.

» Krijimit té komiteteve té ndryshme né shoqéri, pér té adresuar sfida dhe ¢éshtje té ndryshme

» Trajnimeve mbi Kodin e Sjelljes, pér té forcuar masat anti-korrupsion

ANTEA éshté kompania e vetme dhe e para né Shqipéri gé ka zbatuar Standartin Social pér Pérgjegjésiné Sociale
SA 8000, i cili parashikon njé sistem té audituar, pércakton kérkesat vullnetare gé duhet té plotésohen né vendin
e punés nga punédhénésit, duke pérfshiré té drejtat e punétoréve, kushtet né vendin e punés dhe sistemet e
menaxhimit. Né vitin 2011, kompania filloi pérgatijen e njé Sistemi Menaxhimi té Integruar, skenari ideal pér cdo
kompani gé ka sisteme té ndryshme dhe ka si géllim té integrojé plotésisht té gjitha kérkesat e tjera né njé sistem.
Sistemet e Mjedisit, Shéndetit & Sigurisé dhe Cilésisé jané integruar né vitin 2012, ndérsa SA8000 éshté pérfshiré
si pjesé e sistemit njé vit mé voné.

ANTEA Cement zbaton njé Sistem Menaxhimi té Integruar (SMI), i cili pérbéhet nga tre Sisteme Menaxhimi dhe
njé Standardi, té detajuar si mé poshté:

» OHSAS 18001 Sistemi i Menaxhimit pér Shéndetin » ISO 9001 Sistemi i Menaxhimit pér Cilésiné

dhe Siguriné né Puné

» ISO 14001 Sistemi i Menaxhimit pér Mjedisin » SA 8000 Standardi pér Pérgjegjshmériné Sociale

EUROPEAN . Grupi TITAN nénshkroi Paktin Evropian pér Rining, sé bashku me 50 kompani té tjera udhéheqgése, :

PACTdYQJTH dhe bashképunoi pér té pérshpejtuar pérpjekjet tona né té gjithé zonat tona té operimit pér té :
. ofruar mundési punésimi dhe adresuar hendekun e aftésive :
R RO URRRSRRPRO csreurope.org/pactforyouth
' 4 x* : :
d : * Grupi TITAN iu bashkua PSK-sé pér Evropén né vitin 2004, dhe gjithashtu merr pjesé né organizata :
: : kombétare partnere gé veprojné né Shqipéri, Greqi, Kosové dhe Serbi :
£2 CSR



ANTEA Cement éshté e angazhuar té zhvilloj takime té vazhduara dhe dialog me komunitetin, duke
. ndértuar marrédhénie fginjésie t&€ mira dhe me mirébesim, pér té ndértuar té ardhmen toné sé
bashku. Me kété gasje, ANTEA ka vendosur gé né vitin 2012 njé proceduré té ashtuquajtur ‘Mekanizmi
i ankesave’ gé éshté njé proces i shpejté dhe eficent pér t& marré ankesa ose shprehje shgetésimi
nga palét e interesuara potencialisht té prekura nga ndértimi ose aktivitetet e operimit té fabrikés.
Mekanizmi i Ankesave lejon ANTEA té identifikoj shgetésimet e komunitetit né ményré gé té ndérmarré
aksione apo tu pérgjigjet atyre pér té gjitha shgetésimet e ngritura nga palét e interesuara. ANTEA do
té adresoj té gjitha ankesat sipas Parimeve Drejtuese té OKB bazuar né teté kritere efektiviteti ashtu si

edhe né njé ményré transparence dhe té drejté.

Tek ANTEA Cement, ne kemi Bordet dhe Komitetet e
méposhtme, té cilat adresojné sfida dhe ¢éshtje té ndryshme:

. BORDI CILESISE

Menaxhimi i Kompanisé éshté i

pérgjithésisht si mé poshté:

» Krijimi i Politikave té Shoqérisé lidhur me Cilésiné

» Miratimi i dokumenteve té Sistemit té Cilésisé
» Kryerja e kontrolleve té brendshme té Cilésisé
» Kryerja e rishikimeve té Sistemit té Cilésisé

» Krijimi i grupeve té synuara té Cilésisé

pérfshiré
né Sistemin e Cilésisé népérmjet Bordit té
Cilésisé. Pérgjegjésité e Bordit té Cilésisé jané

KOMITETI PER KONTROLLIN E KREDIVE '

Ky Komitet éshté pérgjegjés pér llogarité e :
arkétueshme dhe debit e klientéve, detyrat
kryesore té cilit pérfshijné: :
» Vlerésimin dhe miratimin e kredive :
» Format e vierésimit té Klientit / Vierésimi i klientéve :
» Zgjidhja e ¢éshtjes sé borxheve té klientéve :
» Mbulimi i debive / Garancité

» Monitorimi & Kontrolli i Kredive

» Pércaktimi i provigjioneve ne lidhje me riskun e

kredive

. KOMITETI | PSK:

Detyra kryesore e Komitetit té PSK éshté té
pérgatisé dhe té zbatojé Planin e Veprimit té
PSK, i cili reflekton ¢éshtjet mé té réndésishme
té shogérisé dhe menaxhimin e tyre. Komiteti i
PSK kryen gjithashtu detyrat e méposhtme:

» Propozon, harton dhe miraton politikat dhe
procedurat lidhur me PSK

» Vleréson dhe vendos mbi Projektet e PSK

» Pérgatit Raportin Vjetor pér Qéndrueshmeériné

» Pérgatit publikime té tjera, si pér shembull té
dhéna pérndérmarrjen, buletine, etj.

» Angazhohet me Komunitetin lokal
népérmjet mekanizmit té ankesave

» Merr pjesé né ményré aktive né Rrjetin
shqgiptar té PSK népérmjet seminareve dhe
veprimtarive

BORDI | MJEDISIT :
Eshté pérgjegjés pér identifikimin e aspekteve :
mjedisore, pércaktimin e situatave emergjente
dhe nevojén pér pérgatitje pér plane emergjente,
si dhe rishikimin ¢do vit té Sistemit t&€ Menaxhimit :
té Mjedisit, etj. :

. KOMITETI QENDROR PER _
. SHENDETIN DHE SIGURINE

Komiteti

té Grupit TITAN.

Qendror i ANTEA-s pér Shéndetin
& Siguriné ofron drejtim strategjik dhe taktik :
pér iniciativat pér pérmirésim e Shéndetit dhe
Sigurisé né fabrikén toné. Ky komitet krijon :
procese biznesi efektive, pér té nxitur zbatimin
e ploté té Politikave pér Shéndetin dhe Siguriné

BORDI PER PERGIEGISHMERINE '
SOCIALE :

Fabrika ka ngritur gjithashtu Bordin pér :
Pérgjegjshmériné Sociale, i cili éshté pérgjegjés
pér identifikimin e c¢éshtjeve té SA8000, :
pércaktimin e parandalimit apo veprimeve :
korrigjuese té nevojshme, rishikimin ¢do vit té
Sistemit té Menaxhimit té Pérgjegjshmérisé
Sociale, etj. :




ANGAZHIMI | PALEVE TE INTERESUARA

Té ndérgjegjshém dhe mirékuptues pér nevojat dhe domosdoshmérité e paléve tona té interesuara, ne tek ANTEA
jemi té angazhuar té zhvillojmé né ményré té vazhduar pérmbushjen e kérkesave té paléve tona té interesuara.
Pérgjegjésia joné sociale e korporatés drejtohet pérmes dégjimit dhe pérgjigjes ndaj shgetésimeve té punonjésve tang,
komuniteteve lokale, konsumatoréve, furnitoréve dhe késhtu me radhé, bazuar né njé qasje menaxhimi ose procedurat
pér palét treta té interesit dhe aktorét e brendshém.

Njé nga ¢éshtjet tona mé té réndésishme ka gené edhe rritja e angazhimit té paléve té interesuara duke:

» Vendosur njerézit gjithmoné té parét dhe duke i zhvilluar ata vazhdimisht mes programeve qé rrisin kapacitetet e tyre

» Pérmirésuar Planin toné té Veprimit me Komunitetet Lokale pérmes komunikimit eficent me autoritetet
vendore dhe shoqatat né lidhje me arsimin, kulturén, transportin, shoqériné dhe mjedisin

» Ndértuar ura komunikimi me palét e interesuara, me qéllim bashképunimin transparent dhe eficent pér
té rritur performancén dhe adresimin e duhur té nevojave

PALET E INTERESUARA KRYESORE TE ANTEA CEMENT

» Punonjésit tané » Media » Pushteti vendor dhe » Furnitorét
» Aksionarét » Komuniteti vendas gendror » OJF
» Komuniteti i Biznesit

Palét e Interesit Lloji i angazhimit Rezultati i pritshém
PUNONJESI « Procesi pérmirésimit té& punonjésve « Velerésimi i punonjésit dhe nxitja e
« Komunikimi i ndryshimeve politikave té karrierés
brendéshme. « Ruajtja e mjedisit té punés sipas

standarteve mé té mira
« Dhénia e informacionit, Transparenca
« Respektimi i té Drejtave Themelore té
punonjésve

« Mbledhja e reagimeve, vlersimeve.
« Ditét e komunikimit
« Takime té pérfagésuesit té punonjésit

népérmjet sindikatave « Mé shumé informacion rreth ¢éshtjeve té
» Trajnime ndryshme
« Evente « Festimi i datave té réndésishme
« Vullnetarizém « Sigurimi i angazhimit té punonjésit
KOMUNITETI « Kontribute né para dhe né natyré « Sigurimi i shérbimeve sociale dhe
« Aktivitete pérmirésim i infrastruktures

« Takime Publike . Sigyrimi i angazhimit t§ komunitetit dhe festimi
. . - Nxitja e transparencés dhe
« Buletine dhe Trajnime - Komunikimit
« Vlerésimi i ndikimit « Ndérgjegjésim mbi mjedisin dhe
Shéndetin & Siguriné
« Adresimi i ¢éshtjeve thelbésore

KLIENTET « Sondazhe té klientit « Pérmbushja e kénagésisé sé klientit
FURNITORET « Standartet e prokurimit « Sigurimi i praktikés mé té miré dhe

« Trajnime parimeve té géndrueshmeérisé

+ Shkémbim i praktikés mé té miré « Oftrimi i mundésive té barabarta pér té

gjithé furnitorét
« Pérmirésim i cilesisé sé shérbimeve

QEVERIA « Vizita né kantierin e punés « Nxitja e transparencés dhe praktikés mé té miré
« Forume shumépaléshe dhe Marréveshje « Angazhimi né partneritete me geveriné
lokale dhe kombétare

AKSIONERET « Mbledhje Supervizuese « Ofrimi i informacionit dhe raportime

KOMUNITETI I BIZNESIT - Rrjeti i PSK-és / FIAA / AmCham / HBAA « Shkémbimi i praktikave mé té mira mbi
PSK-né

MEDIA « Deklarata pér shtyp « Ofrimi i informacionit rreth aktiviteteve
dhe iniciativave té ndryshme

OJF « Takime Publike « Kérkimi i mundésive pér bashképunim

Vetém pér vitet 2010 - 2016, komuniteti yné lokal sé bashku me aktoré té tjeré kané pérfituar njé total prej 665.8000
Euro nga programet tona té zhvillimit.




RRIETEZIMI DHE PARTNERITETI

ANTEA Cement ka kryesuar aktivisht pér dy viet me
radhé Rrjetin PSK né Shqgipéri. Rrjete té ngjashme
ekzistojné né té gjitha vendet evropiane me géllim
promovimin e praktikave té mira té bérit biznes, duke
pérfshiré programe té pérgjegjésisé sociale té cilat
marrin né konsideraté mirégenien e klientéve dhe paléve
té interesuara. ANTEA ka zhvilluar njé kryesim aktiv dhe
energjik gjaté kétyre viteve, duke reflektuar nevojén e
bizneseve shqiptare pér té pérfshiré PSK né kulturat e
tyre té biznesit. Ndér té tjera jané ndérmarré njé mori
me aktivitete dhe programe té cilat javé zhvilluar me
kété objektiv, disa prej tyre si mé poshté:

“Pérgjegjésia sociale e korporatés
nuk éshté vetém pér menaxhimin,
reduktimin dhe shmangien e
rrezikut, ajo lidhet me krijimin

e mundeésive, gjenerimin e
performancés sé pérmirésuar,
duke gené fitimprurés dhe duke i
evituar rreziget ”

» Kongresi i paré Karpatian i Gjeologjisé né Shqipéri, i cili u miréprit nga Shoqata Gjeologjike
e Shqipérisé. Ky Kongres, ku morén pjesé kérkuesit mé té njohur né fushén e gjeologjisé u
organizua pér heré té paré né Shqipéri.

» Konferenca mbi Energjiné e Gjelbér, e cila u zhvillua prané Universitetit Bujgésor, jo vetém
gjeti mbéshtetjen financiare nga kompania, por mori pjesé me njé studim dhe prezantim me
temé “Rikuperimi i energjisé nga mbetjet”. ANTEA u zgjodh si rast i praktikés sé miré, lidhur
me menaxhimin e mjedisit.

» Projekti ALBEITI, ka si géllim pérgatitjen dhe botimin e njé raporti lidhur me performancén e
industrisé minerare né Shqipéri.

DISA FAKTE PARTNERE '\ \

niég
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» Seminare mbi Mjedisin, SH&S dhe té Drejtat e njeriut CSR
e » Workshop pér PSK _“,0"‘“'«, AR Asanan
—— . » Tryezé té rrumbullakét pér Qeversisjen e Korporatés \ﬁ' et GLOBAL ¢ :?:u S.R.
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RRIETI SHQIPTAR | PSK

Rrjeti Shqgiptar pér PSK éshté languar nga komuniteti i biznesit né vitin 2013 né Tirané, ndérsa Drejtori
i pérgjithshém i ANTEA u emérua President i rrjetit deri né vitin 2015. ANTEA sé& bashku me biznese té
tjiera e pané me réndési ndértimin e rrjetit dhe promovimin e PSK né Shqipéri. Ishte vitale pér té kultivuar
njé kulturé té drejtave té njeriut, sigurisé né puné dhe pérgjegjésisé pér mjedisin ndér bizneset dhe me
réndési té vegcanté pér té pérforcuar njé rrjet té tillé né klimén e biznesit né Shqipéri.

Qé prej krijimit té rrjetit, nisma té pérbashkéta me UNDP Shqipéri dhe Ministriné e Ekonomisé kané guar
drejt Forumit Shumeépalésh té PSK. Ky forum zhvillon mbledhje té pérmuajshme me anétarét e rrjetit.
Ndér té tjera, seminare mbi ¢éshtje té réndésishme si Shéndeti dhe Siguria, Kujdesi pér Mjedisin dhe té
Drejtat e Njeriut, jané organizuar me géllimin pér té ndaré praktikat mé té& mira ndérmjet kompanive
anétare dhe kontraktuesve té tyre si dhe pér té rritur ndérgjegjésimin mbi réndésiné e standardeve. Pér
dy vite me radhé, rrjeti ka organizuar me sukses ndarjen e Cmimeve PSK né Shqipéri, duke dhéné ¢mime
pér praktikat mé té mira. Rrjeti &shté béré sé fundmi edhe pjesé e Rrjetit mé té& madh Evropian té PSK me
46 Organizata Partnere Kombétare dhe 50 anétaré té korporatave. ANTEA vazhdon té kultivoj njé gasje
aktive né Rrjetin Shqiptar t& PSK né ményré gé t'i hap rrugé kulturés sé PSK né vend.




NE KUJDESEMI PER KOMUNITETIN VENDAS

Besimi i ndérsjellé dhe komunikimi i hapur jané né thelbin e marrédhénies s&¢ ANTEA Cement me komunitetet lokale.
Angazhimi me komunitetin éshté i vérteté dhe i prekshém pérmes aktiviteteve ndérgjegjésuese té zhvilluara nga
ANTEA. Gjaté 6 viteve té fundit, ne kemi krijuar vlera népérmjet krijimit té furnitoréve lokalé, mundésive pér puné,
duke kontribuar né autoritetet vendore, e késhtu me radhé. Né periudhén 2010-2016, njé total prej 481.900 Euro jané
investuar pér komunitetin lokal, nga 665.8000 Euro né para té gatshme ose né natyré, gé ANTEA ka shpérndaré né
pérgjithési pérmes projekteve dhe iniciativave té ndryshme. Pa asnjé dyshim, komuniteti lokal éshté njé prej prioriteteve
tona kryesore.
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BASHKEPUNIMI ME KOMUNITETIN LOKAL

ANTEA Cement ruan lidhjet me komunitetin si njé prej komponentéve mé té réndésishém gé udhéheqgin ményrén
se si ne béjmé biznes. Nisur hga vendndodhja né zonén Boké e Kuqge, ajo éshté e rrethuar nga katér fshatra kryesore:
Picrragé, Brret, Thumané dhe Borizané. ANTEA Cement ka vendosur mekanizmat e ankesave me kéto komunitete, sipas
Sistemit t& Menaxhimit té Integruar. Qéndrueshmeéria dhe pérgjegjésia sociale e korporatés, nuk jané vetém mjete pér
té arritur objektivat tona, por parimet e té bérit biznes t& miré. Ne i shohim komunitetet lokale si partneré me té cilét
ne ndajmé géllime té pérbashkéta, veganérisht né lidhje me mjedisin gé ndajmé dhe ku ne bashkéjetojmé. Dialogu i
hapur dhe komunikimi aktiv zhvillohet me kéto komunitete dhe nivele té ndryshme té punonjésve t&€ ANTEA Cement.
ANTEA pércjell gjithashtu praktikat mé té mira pér komunitetin né té gjitha nivelet e procedurave né ményré gé té
zhvillojé biznesin lokal né até ményré gé té jeté né gjendje pér ato biznese vendore té marrin pjesé né procedurat e
prokurimit t& kompanisé duke gené konkurrues dhe duke ofruar shérbime me standarte té mira. ANTEA ka ndihmuar
bizneset e ndryshme lokale gé té pérshtatin praktikat dhe procedurat e tyre né ményré gé té fitojné standartet ISO
pasi gé kultura e kompanisé éshté té ofrojé njé linjé prioritare pér bizneset vendore sapo té aplikojné standarte té mira
dhe té kené ¢mime konkurruese.

Gjaté gjithé vitit 2016, ANTEA Cement ka organizuar takime té ndryshme me anétarét e komunitetit lokal né ményré
gé té trajtojé arsimin, sportin, kujdesin shéndetésor, infrastrukturén, personat e marxhinalizuar dhe kulturén. Kéto jané
gjithashtu objektiva primar pér ANTEA Cement, pér zhvillimin e programeve gé do té siguronin mirégenie dhe siguri
pér anétarét e komunitetit lokal.

Takime Dypaléshe © Takime Shumépaléshe Takime me Publikun Forume té tjera
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» Media
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i » Konferenca Akademike
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* » Workshope




Dhoma Amerikane e Tregtisé
www.amcham.com.al

Pjesémarria né AmCham Albania i jep biznesit
mundésiné pér té lobuar né nj@ grup me shogéri
drejtuese, pér té zgjeruar rjetézimin né garge ndikuese,
si dhe pér té marré pjesé né evente té organizuara pér
nevojat e tyre. Népérmjet punés dhe shérbimeve té saj,
AmCham Albania kérkon té jeté pérfagésuesi lider pér
SHBA-né, si dhe biznesit ndérkombétar né Shqipéri.

Shoqgata Helenike e Biznesit

www.hbaa.al

Né kété Shoqgaté ka anétaré nga té gjitha shogérité
greke aktive né Shqipéri dhe ka si géllim forcimin e
marrédhénieve té biznesit greko - shqiptar, si dhe
rritje té investimit grek né vend.

.

ANTEA Cement promovon Zhvillimin e Qéndrueshém dhe zhvillimin e politikave publike, duke marré pjesé né
meényré aktive né shoqgatat e méposhtme té biznesit, si dhe né komitetet e tyre:

Shoqata e Investitoréve té Huaj né Shqipéri
www.fiaalbania.al

FIAA shérben si njé platformé pér té pérmiresuar
klimén e Investimeve dhe té Biznesit né Shqipéri,
duke punuar me propozime konkrete pér reformat
né legjislacion dhe zhvillimin e produktit, si dhe pér
nxitjen e dialogut ndérmjet Anétaréve té FIAA dhe
Autoriteteve Shqiptare.

Rrjeti shqiptar i PSK-s
www.albaniancsrnetwork.org

Kjo Shogaté ka si géllim nxitjen e Pérgjegjshmérisé
Sociale té& Korporatave né Shgipéri, népérmjet
komunitetit té biznesit. ANTEA Cement ka pasur
drejtimin e Presidencés dhe Sekretariatit deri né
vitin 2015.




AKTIVITETET B PSK

DISA AKTIVITETE TE ANTEA NE
KOMUNITETIN LOKAL

ANGAZHIM | VAZHDUESHEM ME PALET E
INTERESUARA LOKALE PER TE KONTRIBUAR NE
QENDRUESHMERINE AFATGIATE DHE MIREQENIEN
E KOMUNITETEVE FQINJE

-

DITA E HAPUR

FABRIKA U HAP NDAJ FAMILIEVE DHE
PUNONJESVE NGA ZONAT PERRETH SAJ, PER TA
VIZITUAR DHE PER TE MESUAR ME SHUME RRETH
ANTEA CEMENT

SKENARI | SHUARJES SE ZJARRIT NE
FABRIKEN ANTEA

ANTEA ZHVILLOI NJE SKENAR TE SHUARJES SE
ZIARRIT PER TI DHENE NJE MUNDESI EKIPIT TONE
TE EMERGIENCAVE, TE BASHKEPUNOINE ME
DEPARTAMENTIN E ZJARRFIKESVE KRUJE.

ANTEA JU BASHKUA NISMES ‘ADOPTO
NJE KOPSHT’

ADOPTO NJE KOPSHT VLERESOI PERFSHIRIEN E
ANTEA NE KETE NISME, MES NJE CMIMI SIMBOLIK
PER PERPJEKIJIEN E TREGUAR NE PROCESIN E
NDERTIMIT TE KOPSHTEVE NE TIRANE.

FUSHATA E DHURIMIT TE GJAKUT

NEN MOTON ‘Tl JE TIPI | DIKUJIT, PUNONJESIT E
ANTE JU BASHKUAN KRYQIT TE KUQ SHQIPERI PER
TE DHURUAR GJAK PER FEMIJET TALASEMIK.




DITA NDERKOMBETARE E
STANDARTEVE

ANTEA U FTUA TE BEHEJ PJESE E PENALIT PER

PREZANTIMIN E SHEMBULLIT TE STANDARTEVE TE
LARTA TE KOMPANISE

B,

KAMPIONATI FUTBOLLIT

ME ORGANIZIMIN E BASHKISE KRUJE DHE
MBESHTETIEN E ANTEA, SKUADRAT E ZONES
PERRETH U BASHKUAN NE NJE KAMPIONAT
FUTBOLLI

VRESHTAT E ANTEAS

PUNONJESIT E ANTEA JU BASHKUAN AKTIVITETIT
PER VIJELJEN E VRESHTAVE NE AFERSI TE
FABRIKES NE VRESHTAT E KOMPANISE

FESTIMI | DITES SE TOKES

FESTIMI | DITES SE TOKES ME PUNONJESIT TANE
KU ME SHUME SE 250 PEME U MBOLLEN NE
GURORET TONA NGA PUNONJES DIREKT APO
INDIREKT TE KOMPANISE TONE

VIZITA INSTITUCIONALE

VIZITA E MINISTRIT TE ENERGIJISE DHE INDUSTRISE
Z. DAMIAN GJIKNURI NE FABRIKEN E ANTEA
CEMENT

Pér mé shumé aktivitete mund té vizitoni fagen http://www.anteacement.com/gallery/




RRETHGRAH®RT|T

Sipas udhézimeve té G4, Raporti i Integruar 2016 éshté
Raporti i 3-té Vjetor i Qéndrueshmérisé gé Kompania
publikon. Ai pérfshin té dhéna duke filluar nga data 01
janar 2016 deri mé 31 dhjetor 2016. Baza e kétij raporti
pérbéhet nga té dhénat e performancés s&é ANTEA Cement
(fabrika dhe guroret pérreth). Raporti pérfshin gamén e
ploté té ndikimeve ekonomike, sociale dhe mjedisore dhe
performancén e operacioneve té ANTEA Cement. Treguesit
pérkatés vlerésohen sipas pérkufizimeve té dhéna nga
Udhézimet pér Iniciativén e Qéndrueshmeérisé sé Cimentos.
Pas pérditésimit té Udhézimeve té IQC né vitin 2013 lidhur
me performanceén e sigurisé, té gjitha referencat e pérdorura
mé paré si "kontraktoré" tani jané referenca pér "punonjés
té térthorté" ose "punésim indirekt". Treguesit gé kané té
béjné me "punésim té drejtpérdrejté nga komuniteti lokal"

dhe "furnitorét lokalé ose kontraktorét" jané vlerésuar
me pérkufizimin e méposhtém: "Lokal" i referohet rajonit
administrativ brenda té cilit gjendet fabrika e ¢cimentos,
njésia e RM, njé terminal, zyra té kompanisé ose mjedise té
tjera gé i pérkasin Grupit ose njé prej degéve té saj.
Furnitorét lokal jané ofruesit e materialeve, produkteve dhe
shérbimeve gé jané té bazuara né té njéjtin treg gjeografik
si organizata raportuese (d.m.th, nuk béhen pagesa
transnacionale tek furnitori). Informacioni lidhur me SH&S
dhe mbrojtjen e mjedisit éshté né pérputhje me standartet
e industrisé sé cimentos dhe protokollet pérkatése té
Késhillit Botéror té Biznesit pér Zhvillim té Qéndrueshém
(WBCSD) - Iniciativat pér Qéndrueshmeériné né Industriné e
Cimentos (1QC).

Té gjitha pyetjet dhe / ose sugjerimet lidhur me kété raport
duhet t'i dorézohen Zyrtarit té& PSK dhe Komunikimit z. Klajdi

Gjondedaj ose né adresén né vijim: csr@anteacement.com.

Pér mé shumé informacion, vizitoni fagen toné né:

www.anteacement.com






SHTOJCA

MENAXHIMI | MBETJEVE

Nuk ka pasur léshime dhe/ose léshime aksidentale gjaté vitit 2016.

Mbetjet totale specifike té prodhuara (me pérjashtim té tonerit té printimit dhe fishekéve) kg/tK!inker 62.69
Mbetjet specifike té deponuara nga jashté kg/tKlinker 2934
Mbetjet specifike té vendosura brenda vendit kg/tKlinker 3335
Prodhimi total i mbetjeve (me pérjashtim té tonerit té printimit dhe fishekéve, sipas njésisé nén)  %Totali 100.00
Mbetjet hidhen jashté %Totali 46.80
Mbetjet e disponueshme brenda vendit %Totali 53.20
Prodhimi total i mbetjeve (me pérjashtim té tonerit té printimit dhe fishekéve, né pérgjithési) %Totali 100.00
Mbetjet hidhen jashté %Totali 100.00
Mbetjet e disponueshme brenda vendit kg/tKlinker 62.69

TE DHENA STATISTIKORE NE LIDHIE ME SHKARKIMIN E UJIT

Shkarkimi i ujit Totali i ujit té shkarkuar (sipas rriedhshmérisé) m3/vit 168,712
Ujé sipérfagésor m3/vit 0

Uji néntokésor m3/vit 168,644

Ujé shiu m3/vit 0

Ujé té ndotur m3/vit 0

Ujé i bashkisé m3/vit 68

Ogeani ose uji i detit m3/vit 0

Shfrytézimi i Ujit Shfrytézimi total i ujit (sipas destinacionit) m3/vit 168,712
Ujé i procesuar m3/vit 29,101

Ujé i pa ricikluar pér ftohje mekanike m3/vit 51,458

Ujé pér géllime mjedisore m3/vit 19,360

Ujé i pijshém (pér tu piré, laré, higienén etj.) m3/vit 49,469

Humbje m3/vit 19,324




Shkarkimi i ujit Shkarkimi totali i ujit (sipas destinacionit) m3/vit 17,602
Ujé sipérfagésor (lumi, ligeni) m3/vit 17,602

Ujé nén ujé sipérfagésor (pus) m3/vit 0

Trajtimi i ujit jashté vendit m3/vit 0

Ogeani ose uji i detit m3/vit 0

Konsumi i Ujit Konsumi total i ujit m3/vit 151,110
Uji i ricikluar Uji total I ricikluar 258,466
Uji i ricikluar pér ftohje mekanike 258,466

Té tjera (larje mjetesh, etj.) 0

Kérkesa pér ujé Kérkesa totale pér ujé 409,576

-
=
-
»
-

b+




Pérgendrimi NOx né Ajér

2015

@ voimz @ ALtimit @ EU Limit

Pérgendrimi i ozonit té tokés né ajrin e ambientit

2015

@ voim3 @ ALLimit @ EULImi

Pérgendrimi SO2 né ajrin e ambientit

Pérgendrimi PK10 né cilésiné e ajrit té ambientit

2015

@ PMI0 pg/m3 @ Atimit @ EULimit

Pérgendrimi total i grimcave té cilésiné e ajrit té ambientit

2015

@ sPMugims @ ALLimit @ EU Limi

Emetimet e grimcave né oxhak

2015

@ voim3 @ ALtimit @ EULimi

Zhurma mjedisore né perimetrin e guroreve

2015

@ A @ ALtimit @ EULimit

Zhurma mjedisore né perimetrin e fabrikés sé cimentos

2015

@ = @ Attimit @ EULimi

2011 2012 2013 2014 2015 2016

. mg/Nm3 . AL Limit . EU Limit

Emetimet NOx né oxhak

2013 2014 2015

@ rmonNms @ ALtimit @ EU Limit

Emetimet SOx né oxhak

2013 2014

@ mo/Nms . AL/EU/AF Limit
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RAPORTI | NJE SIGURIE TE KUFIZUAR

PER DREJTIMIN E ANTEA CEMENT SH.A

Raporti i Pérgjegjesisé Sociale 2016 ("Raporti”) i Antea Cement sh.a ("Shogéria") éshté pérgatitur nga
Drejtimi i Shogérisé i cili éshté pérgjegjés pér mbledhjen dhe prezantimin e informacionit gé pérmban Raporti.
Pérgjegjésia joné éshté e vetém té kryejmé angazhimin me siguri té kufizuar pér géllimin specifik té Raportit,
i cili éshté pérgatitur né pérputhje me “Opsionin - Kryesor” té udhezimeve té Iniciativés Globale té Raportimit
"GRI G4". Pérgjegjésia joné né kryerjen e angazhimit té dhénies sé sigurisé éshté vetém kundrejt Drejtimit té
Shoqgérisé dhe bazohet né termat e dakortésuar nga té dyja palét. Ne nuk pranojmé as nuk marrim pérgjegjési
pér ndonjé géllim tjetér pér persona té tjeré apo organizata té tjera. Cdo mbéshtetje né Raport gé mund té
merret nga ndonjé palé e treté éshté térésisht pergjegjésia e palés sé treté.

Drejtimi i Shoqérisé éshté pérgjegjés pér prezantimin e Raportit né pérputhje me GRI G4. Né ményré té
vecanté, Drejtimi i Shogérisé éshté pérgjegjés pér ngritjen dhe implementimin e kontrolleve té brendshme pér
té parandaluar paragitjen né Raport té gabimeve materiale. Pér mé tepér, Drejtimi i Shoqgérisé éshté
pérgjegjés pér sigurimin e saktésisé dhe plotésisé sé informacionit dhe té dhénave té véna né dispozicion.
Drejtimi i Shogérisé éshté gjithashtu pérgjegjés pér mbajtjen e sistemit té kontrollit t& brendshém qé né
ményré té arsyeshme té sigurojé qé dokumentacioni i pérshkruar mé sipér nuk pérmban gabime materiale,
gofté pér shkak té mashtrimit apo gabimit.

QELLIMI DHE KRITERET E ANGAZHIMIT

Angazhimi i dhénies sé sigurisé &shté planifikuar dhe kryer né pérputhje me kriteret e vendosura pér
shgyrtimin e angazhimeve nga Standardi Ndérkombétar pér Angazhimet e Sigurisé 3000 - Angazhimet e
Sigurisé té tjera nga Auditimet apo Rishikimet e Informacionit Historik Financiar (SNAS 3000-i rishikuar) né
ményré qé té sigurojmé njé opinion té njé nivele sigurie té kufizuar mbi:

1. Saktésiné dhe plotésiné e té dhénave sasiore dhe besueshmériné e informacionit cilésor gé lidhet me
GRI G4 Shpalosja e Standardeve té Pérgjithshme, si¢ éshté pércaktuar né pérputhje me “opsionin-
Kryesor”.

2. Saktésia dhe plotésia e té dhénave sasiore (treguesit e performancés) dhe besueshméria e
deklaratave (GRI G4 Shpalosja e Qasjes sé Drejtimit) né lidhje me GRI G4 Shpalosja e Standardeve
Specifike, té cilat korrespondojné me pesé céshtjet mé materiale, té paragitura né analizén e
materialitetit té Shogérisé.

3. Né& pérputhje me “opsionin-Kryesor” té Raportit jané zbatuar kérkesat e GRI G4.
PROCEDURAT E KRYERA PER TE FORMUAR KONKLUZIONET TONA
Pér té formuar konkluzionet tona ne kemi kryer (pa u kufizuar) hapat e pérshkruara mé poshté:

> Intervista dhe diksutime me Drejtimin e Shoqérisé né ményré qé té formojmé kuptimin mbi proceset
e ndérmarra nga Shogéria né kuadér té géndrueshmérisé si dhe politikat dhe aktivitetet gjaté kohés
sé periudhés raportuese.

» Rishikimi i informacionit pér té& mbéshtetur té dhénat dhe deklaratat lidhur me performancén e
Qéndrueshmérisé sé Shoqérisé né vitin 2016, si¢ jané paragitur né Raport.

> Rishikimi i proceseve té Shoqérisé pér pércaktimin e ¢éshtjeve materiale qé do té pérfshihen né
Raport, si dhe trajtimin e kétyre ¢éshtjeve materiale brenda Raportit.

> Intervista me specialistét pérgjegjés pér menaxhimin, krahasimin dhe rishikimin e t& dhénave né lidhje
me Shpalosjet e Pérgjithshme dhe Specifike té Udhézimeve té Iniciativés Globale té Raportimit GRI G4
né kuadér té angazhimit toné, pér géllime té raportimit té brendshém dhe publik.

> Rishikimi i Raportit pér prezantimin e duhur t& Shpalosjeve t& Pérgjithshme dhe Specifike t& GRI G4
né kuadér té angazhimit toné, i cili pérfshin diskutimet mbi kufizimet dhe supozimet né lidhje me
ményrén e paragitjes sé té dhénave.

» Shqyrtimi i Indeksit té Pérmbajtjes sé Udhézimeve té GRI G4 si dhe referencat e pérfshira kundrejt
kérkesave té GRI G4 né pérputhje me “opsionin-Kryesor".



NIVELI | SIGURISE

Procedurat tona jané ngritur né ményré gé té arrihet nje nivel i kufizuar sigurie (sipas SNAS 3000-i rishikuar)
mbi té cilat ne kemi formuar konkluzionet tona. Shtrirja e kétyre procedurave éshté mé e vogél se ato té
dizajnuara pér té siguruar njé nivel té arsyeshém té sigurisé dhe prandaj &shté arritur njé nivel mé i ulét

sigurie.

KUFIZIMET E RISHIKIMIT TONE
» Rishikimi yné éshté i kufizuar né versionin anglisht té Raportit. Né rast té ndonjé mospérputhjeje né

pérkthim midis versioneve anglisht dhe shqip, sa i pérket konkluzioneve tona, mbizotéron versioni né
anglisht.

Ne nuk japim asnjé siguri né lidhje me informacionet e ardhshme sic jané pérllogaritjet, parashikimet
ose objektivat, si dhe arritshméria e tyre.

Qé&llimi i punés soné nuk pérfshin ndonjé rishikim té aktiviteteve ose performancés sé paléve té treta,
as pjesémarrjen né ndonjé aktivitet té angazhimit té paléve té interesuara.

Rishikimi yné nuk pérfshin testimin e sistemeve té Teknologjisé sé Informacionit té pérdorura ose mbi
té cilat u bazua mbledhja dhe grumbullimi i t& dhénave nga Shogéria.

KONKLUZIONE

Bazuar né rishikimin toné dhe sipas termave té referencés si dhe kufizimeve té rishikimit ton&, ne raportojmé
konkluzionet e méposhtme. Konkluzionet tona jané té bazuara né aplikimin e duhur té kritereve té zgjedhura
dhe duhet té lexohen sé& bashku me pjesén "Procedurat e kryera pér té formuar konkluzionet tona" mé sipér.

1.

Saté plota dhe té sakta jané té dhénat sasiore dhe sa i besueshém éshté informacioni cilésor gé lidhet me
Shpalosjet e Pérgjithshme té Standardit GRI G4 né kuadér té angazhimit toné?

»

Asgjé nuk ka ardhur né vémendjen toné gé na bén té besojmé se ¢do njési raportuese, sipas kufijve
dhe periudhés kohore té pércaktuar né Raport, nuk pérfshihet né té dhénat sasiore té Raportit qé
lidhet me Shpalosjet e Pérgjithshme té Standardit GRI G4 né kuadér té angazhimit toné.

Asgjé nuk ka ardhur né vémendjen toné qé na bén té besojmé se ekzistojné gabime ose pasaktési né
krahasimin e té dhénave cilésore gé lidhen me Shpalosjet e Pérgjithshme té Standardit GRI G4 né
kuadér té angazhimit toné&, ose né hedhjen e kétyre té dhénave né Raport, gé do té ndikonte
materialisht né ményrén se si ato jané paraqitur.

Ne kemi rishikuar informacione dhe sqarime pér Deklaratat e pérzgjedhura té Drejtimit (informacion
cilésor) gé kané t& béjné me Shpalosjet e Pérgjithshme t& Standardit GRI G4, pasi ato jané paragitur
né Raport dhe nuk kemi vérejtur gabime materiale.

Asgjé nuk ka ardhur né vémendjen toné gé na bén té besojmé se analiza e materialitetit &shté
paragitur né ményré té pasakté né bazé té procedurave té ndjekura nga Shoqéria.

Sa té plota dhe té sakta jané té dhénat sasiore (trequesit e performancés) dhe sa té besueshme jané
Deklaratat (Shpalosjet mbi Qasjen e Drejtimit t& GRI G4) n& lidhje me Shpalosjet Specifike t& Standardit
GRI G4 né kuad&r t& angazhimit ton&?

»

Asgjé nuk ka ardhur né vémendjen toné qé na bén té besojmé se ¢do raportim, sipas kufirit té
pércaktuar pér ¢céshtje materiale dhe periudhés kohore té pércaktuar né Raport, nuk pérfshihet né té
dhénat sasiore (treguesit e performancés) té Raportit né lidhje me Shpalosjet Specifike té Standardit
GRI G4 né kuadér té angazhimit toné.

Asgjé nuk ka ardhur né vémendjen toné gé na bén t& besojmé se ekzistojné gabime ose pasaktési né
krahasimin e té dhénave qgé lidhen me Shpalosjet Specifike té Standardit GRI G4 né kuadér té
angazhimit toné ose né hedhjen e kétyre t& dhénave né raportin gé do ndikojné materialisht né
ményrén se si ato paragiten.

Ne kemi rishikuar informacione dhe shpjegime pér deklaratat e pérzgjedhura té Drejtimit (Shpalosjet
mbi Qasjen e Drejtimit t& GRI G4) né lidhje me Shpalosjet Specifike té Standardit GRI G4, si¢ éshté
paragitur né Raport dhe nuk ka keginterpretime gé erdhén né vémendjen toné.

3. Aipérmbush Raporti kérkesat e GRI G4 né pérputhje me “opsionin-Kryesor"?

»

Bazuar né shqyrtimin toné, asgjé nuk ka ardhur né vémendjen toné gé na bén té besojmé se Raporti
nuk i plotéson kérkesat e "Opsionit-Kryesor", si¢ paragitet né Indeksin e Pérmbajtjes sé GRI G4.



PAVARESIA

Ne kemi kryer angazhimin toné dhénies sé sigurisé né pérputhje me Standardet Ndérkombétare té Sigurisé,
vecanérisht ISAE 3000 (i rishikuar). Kéto rregulla kérkojné gé ne té respektojmé standardet etike dhe té
planifikojmé dhe té kryejmé angazhimin toné té dhénies sé sigurisé pér té arritur nivel siqurie té kufizuar rreth
fushés specifike té shpjeguar mé sipér.

Ne aplikojmé Standardin Ndérkombé&tar mbi Kontrollin e Cilésisé 1 (ISQC 1), dhe né pérputhje me rrethanat,
ne mbajmé njé sistem t& forté té kontrollit té cilésisé, duke pérfshiré politikat dhe procedurat gé dokumentojné
pajtueshmériné me standardet dhe kérkesat pérkatése etike dhe profesionale né ligj ose rregullore.

Ne zbatojme kriteret e pavarésisé dhe kérkesave té tjera etike té& Kodit Etik té Kontabilistéve Profesionisté té
IESBA, e cila pércakton parimet themelore té integritetit, objektivitetit, kompetencés profesionale dhe
kujdesit té duhur, konfidencialitetit dhe sjelljes profesionale.

Ernst & Young - Eksperté Kontabél té Autorizuar Mario Vangjeli
Albanian Branch Auditor i Certifikuar
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INDEKSI | PERMBAJTJES IGR

KY RAPORT ESHTE PERPUNUAR NE PERPUTHIE ME UDHEZIMET
E RAPORTIMIT TE QENDRUESHEM G4 NE NIVEL “THELBESOR” TE
INICIATIVES GLOBALE PER RAPORTIM (IGR)

Dispozitat e
pérgjithshme
standarde

G4-1

G4-10

G4-11

G4-12

G4-13

G4-14

G4-15

G4-16

Pérshkrimi

Faget

STRATEGIJI DHE ANALIZA

Fjala e Drejtorit té Pérgjithshém

Mesazhi i Drejtorit té Pérgjithshém (fage 4)

PROFILI ORGANIZATIV

Emri i organizatés
Markat primare, produktet dhe/ose shérbimet
Vendndodhja e selisé sé organizatave

Numri i vendeve ku organizata vepron, dhe vendet
me operacione té&€ médha ose relevante pér ¢éshtjet e
géndrueshmérisés

Natyra e pronésisé dhe e formés ligjore
Tregjet ku shérbejné

Shkalla raportuese e organizatés

Informacion mbi punonjésit dhe punétoré té tjeré

Pérgindja e punonjésve t& mbuluar nga marréveshjet e
negociuara kolektive

Pérshkrimi i zinxhirit t& furnizimit:

Ndryshime té réndésishme né madhésing,

strukturén ose pronésiné

Nése dhe si adresohen pérqasja paralajméruese ose
principet:

Karta pér zhvillimin ekonomik, mjedisor dhe social, té
zhvilluara diku tjetér, por principet dhe iniciativat e té
cilave organizata i nénshkruan ose mévetéson:

Anétarési né shogata

ANTEA Cement SH.A
Rishikimi strategjik rreth nesh (fage 7, 13)
Selia: Tirané, Shqipéri (fage 7)

Shqyrtimi strategjik i profilit t& ANTEA Cement
(fage 6)

ANTEA Cement SH.A

Rishikimi strategjik: Ku operojmé (fage 8)

(fage 7,13,19)

(facie 1819)

34% e té gjithé punonjésve t& ANTEA mbulohen nga
marréveshjet e negociatave kolektive

(face 31)

Asnjé ndryshim nuk éshté regjistruar né bazén e kapitalit té
ANTEA Cement gjaté periudhés raportuese.

Mjedisi (fage 25, 26, 27)

SA8000 Vendosja e Standardeve (fage 21)

Rrjetézimi dhe partneriteti(fage 35)

Ne bashké-drejtojmé portalin e PSK-&s Europiane pér

blerésit dhe furnizuesit dhe Task Forcén e Iniciativés pér
Qéndrueshmériné e gcimentos. Shiko G4-15 pér detaje né
anétarésimin toné né Kompaktin Global t& OKB-s&, né Iniciativén
pPér Qéndrueshméri té Cimentos dhe né PSK-és Evropiane. Karta
e Kompanisé pér Iniciativén e Qéndrueshmérisé sé Cimentos té
Partneréve t& ANTEAs (fage 35)

WNILHSVC | INISTFATTA



ASPEKTET DHE KUFIZIMET MATERIALE TE IDENTIFIKUARA

WNILHSVC | INISTITTA

G4-17

G4-18

G4-19
G4-20
G4-21

G4-22

G4-23

Subjektet e pérfshira né pasqgyrat financiare té
konsoliduara dhe nése ndonjé nuk éshté né raport

Procesi pér té pércaktuar pérmbajtjen e raportit
dhe kufijté e aspekteve. Si jané zbatuar parimet e
pércaktimit t& Pérmbajtjes sé Raportit

Aspektet materiale dhe kufijté

Efekti i rivlerésimeve

Ndryshime té réndésishme nga periudhat t& méparshme
té raportimit

ANTEA Cement léshon deklarata financiare té
konsoliduara vetém né nivel té grupit. (4

http://integratedreport201 6.titan.gr/financial-results/notes/14.principal-

subsidiaries

(fage 15)

Ne i kemi atribuuar secilés prej ¢éshtjeve tona materiale

njé aspekt relevant material si¢ éshté pérshkruarné
Udhézimet e G4 té Iniciativés Globale pér Raportimit

(IGR). Tabela né fagen 14 pérshkruan kufirin pér secilin

nga kéto aspekte, duke treguar se ku jané ndjeré 4
ndikimet e secilit, brenda dhe jashté biznesit toné. Palét

e interesuara gé formojné kufijté e jashtém jané ato gé
ndodhen afér ose gé kané njé interes té ngushté né
operacionet e ANTEA, té tilla si geverité dhe komunitetet

lokale né vend.

Nuk ka &

Energjia nuk u konsiderua si materiale nga palét tona «
té interesuara

ANGAZHIMI | PALEVE TE INTERESUARA

G4-24
G4-25
G4-26
G4-27

Grupet e interesuara té angazhuara nga organizata; Si jané
identifikuar dhe pérzgjedhur aktorét; gasjet ndaj angazhimit
té paléve té interesuara, duke pérfshiré shpeshtésiné e
angazhimit sipas llojit dhe grupimit té paléve té interesuar;
dhe shgetésimet kryesore té ngritura pérmes angazhimit té
paléve té interesuara, dhe si éshté pérgjigjur organizata

Procesi i angazhimit (faget 13-14).
Takimet me palét e interesuara té brendshme dhe té
jashtme organizohen periodikisht ¢do tremujor. 4

Nuk ka shgetésime té reja nga angazhimi me palét e interesuara

PROFILI | RAPORTIT

G4-28

G4-29

G4-30

G4-31

GC4-32

G4-33

Periudha e raportimit
Raporti mé | fundit
Ciklet e raportimit

Tabela me vendndodhje standarde te publikuara

Deklarata e sigurisé sé jashtme

Vlerésimi i jashtém

QEVERISJA

01 Janar 2016 - 31 Dhjetor 2016 4
Néntor 2016 pér vitin kalendarik 2015 4
Vjetore 1

Ky raport u drejtohet aktoréve kyg, pra aksionaréve, punonjésve,
konsumatoréve, furnizuesve, geverisé dhe autoriteteve
rregullatore, komuniteteve lokale dhe OJQ-ve. Gjithashtu, ai |
drejtohet edhe investitoréve potencialé, analistét dhe ¢do palé «
tjetér e interesuar. Ne i mirépresim komentet pérmes fages

soné té internetit: www.anteacement. com

Pér mé shumé informacion, ju lutemi vizitoni fagen toné té
internetit ose kontaktoni: Z. Klajdi Gjondedaj Zyrtar pér CSR

dhe Komunikimin né: csr@anteacementcom

(fage 46) «~

Shtojcat: Raporti | vlerésimit dhe verifikimi (fage 42)

G4-34

Struktura e geverisjes

(fage 33) 4

ETIKA DHE INTEGRITETI

G4-56

Vlera e organizatés, parimet, standartet dhe normat e
sjelljes si kodet e sjelljes dhe kodet e etikés

Vlerat geverisése (fage 12)




DISPOZITA INDIKATORI FAQE NE RAPORT
SPECIFIKE

STANDARTE

ASPEKTE MATERIALE: PERFORMANCA EKONOMIKE

G4-DMA Dhénia e Informacioneve té Pérgjithshme mbi Qasjen e Menaxhimit 28-31
G4-EC1 Vlera e drejtpérdrejté ekonomike e gjeneruar dhe e shpérndaré 13,16
GC4-EC4 Asistenca financiare e marré nga geveria asnjé

ASPEKTI: PREZENCA NE TREG

G4-DMA Dhénia e Informacioneve té Pérgjithshme mbi Qasjen e Menaxhimit 13

G4-ECS Raportet e pagés standarde té nivelit té hyrjes sipas gjinisé né krahasim me pagén
minimale lokale né 18 vende té réndésishme té operimit

ASPEKTI MATERIAL: IMPAKTET E TERTHORTA EKONOMIKE

GC4-DMA Dhénia e Informacioneve té Pérgjithshme mbi Qasjen e Menaxhimit 30
C4-EC7 Zhvillimi dhe ndikimi i investimeve dhe shérbimeve té infrastrukturés té mbéshtetura 30
GC4-ECS8 Ndikime té konsiderueshme indirekte ekonomike, duke pérfshiré shkallén e ndikimeve 30, 38-39

KATEGORIA: MJEDISI
ASPEKTI MATERIAL: UJI

G4-DMA Dhénia e Informacioneve té Pérgjithshme mbi Qasjen e Menaxhimit 25,27
G4-EN8 Shkarkimi total i ujit sipas burimit 42
G4-EN10 Pérgindja dhe véllimi total i ujit té ricikluar dhe ripérdorur 42

ASPEKTI: BIODIVERSITETI

G4-DMA Dhénia e Informacioneve té Pérgjithshme mbi Qasjen e Menaxhimit 25,27
G4-EN11 Zonat operacionale & zotéruara, t& dhéna me gira, t& menaxhuara né ose né aférsi t& Kt%nlgprtaéntig Qi%ﬁ%%tﬁ%ﬁ&ggﬁ

zonave t& mbrojtura dhe zonat me vieré té larté té biodiversitetit jashté zonave t& mbrojtura t& mbrojtura
G4-EN12 Pérshkrimi i ndikimeve t& réndésishme té aktiviteteve, produkteve dhe shérbimeve mbi biodiversitetin 27

né zonat e mbrojtura dhe zonat me Vieré té larté té biodiversitetit jashté zonave t&€ mbrojtura
ASPEKTI MATERIAL: EMETIMET

G4-DMA Dhénia e Informacioneve té Pérgjithshme mbi Qasjen e Menaxhimit 25-27
GC4-EN15 Emetimet direkte té gazrave serré (GHG) (Fushéveprimi 1) 25-27
G4-EN16 Emetimet indirekte té gazrave serré té energjisé (GHG) (Fushéveprimi 2) "
G4-EN17 Emetimet e tjera indirekte té gazrave serré (GHG) (Fushéveprimi 3) 44
G4-EN18 Intensiteti i emetimeve té gazit serré (GHG) 29
G4-EN19 Reduktimi i emetimeve té gazrave serré (GCHG) 44
G4-EN20 Emetimet e substancave gé pérmbajné ozonin (ODS) 44
G4-EN21 NOX, SOX, dhe emisionet e tjera té réndésishme té ajrit 44

ASPEKTI: DERDHIET DHE MBETJET

GC4-DMA Dhénia e Informacioneve té Pérgjithshme mbi Qasjen e Menaxhimit 25-27

G4-EN22 Shkarkimi total i ujit sipas cilésisé dhe destinacionit 42

G4-EN24 Numri total dhe volumi i derdhjeve té réndésishme 42

G4-EN25 Eesha e mbetjeve té transportuara, t& importuara, t& eksportuara ose té trajtuara gé asnjé
onsiderohen té rrezikshme sipas kushteve té Konventés sé Bazelit, Shtojca |, II, Ill dhe VIII, dhe

pérgindja e mbetjeve té transportuara té transportuara ndérkombétarisht

ASPEKTI: PERPUTHSHMERIA

G4-DMA Dhénia e Informacioneve té Pérgjithshme mbi Qasjen e Menaxhimit 25-27

G4-EN27 Vlera monetare e gjobave té réndésishme dhe numri total i sanksioneve jo-monetare pér asnjé
mospérputhje me ligjet dhe rregulloret mjedisore

ASPEKTI: TRANSPORTI

G4-DMA Dhénia e Informacioneve té Pérgjithshme mbi Qasjen e Menaxhimit 25-27

Vlera monetare e gjobave té réndésishme dhe numri total i sanksioneve jo-monetare pér asnié impakt
G4-EN27 mospérputhje me ligjet dhe rregulloret mjedisore J P

ASPEKTI: | PERGIITHSHEM
G4-DMA Dhénia e Informacioneve té Pérgjithshme mbi Qasjen e Menaxhimit 25-27

C4-EN31 Shpenzimet e pérgjithshme pér mbrojtjen e mjedisit dhe investimet sipas llojit 16
ASPEKTI: VLERESIMI MJEDISOR | FURNITOREVE

G4-DMA Dhénia e Informacioneve té Pérgjithshme mbi Qasjen e Menaxhimit 25-27
GC4-EN32 Pérqindja e furnitoréve té rinj gé u shqgyrtuan duke pérdorur kriteret mjedisore 3]
G4-EN33 Ndikimet negative t& dukshme aktuale dhe potenciale mjedisore né zinxhirin e furnizimit dhe veprimet asnjé impakt

e ndérmarra

WNILHSVYC | INISTATTA




ASPEKTI: MEKANIZMAT E ANKESAVE MJEDISORE

G4-DMA Dhénia e Informacioneve té Pérgjithshme mbi Qasjen e Menaxhimit

_ Numri i ankesave pér ndikimet mjedisore té parashtruara, adresuar dhe zgjidhur pérmes mekanizmave i
G4-EN34 formal té& ankesave asnje

KATEGORIA: SOCIALE
NEN-KATEGORIA: PRAKTIKAT E PUNES DHE PUNA E DENJE

ASPEKTI: PUNESIMI

G4-DMA Dhénia e Informacioneve té Pérgjithshme mbi Qasjen e Menaxhimit 18-19
Numri i pérgjithshém dhe pérgindjet e faturave té reja té punonjésve dhe garkullimi i 28-29

G4-LAT punonjésve sipas grup-moshés, gjinisé dhe rajonit

C4-LA2 Pérfitimet e ofruara pér punonjésit me orar té ploté gé nuk u ofrohen punonjésve té

pérkohshém ose me kohé té pjesshme, nga vende té réndésishme té punés

ASPEKTI: PUNA/MARREDHENIET MENAXHERIALE

G4-DMA Dhénia e Informacioneve té Pérgjithshme mbi Qasjen e Menaxhimit

G4-LAL Periudhat minimale té njoftimit lidhur me ndryshimet operacionale, duke pérfshiré nése Teté Dité
ato jané té specifikuara né marréveshjet kolektive

ASPEKTI MATERIAL: SHENDETI DHE SIGURIA NE PUNE

GC4-DMA Dhénia e Informacioneve té Pérgjithshme mbi Qasjen e Menaxhimit 21-24
- Pérqgindja e totalit té fugisé punétore té pérfagésuar né komitetet formale té pérbashkéta

G4-LAS menaxheriale dhe pungtore té shéndetit dhe sigurisé gé ndihmojné né monﬁonmln dhe késhillimin 100%
e programeve pér shéndetin dhe siguriné né puné

GRsRAE Lloji i démtimit dhe shkallés sé démtimit, semundjeve profesionale, ditéve t& humibura dhe 23
mungesésdhe numri i pérgjithshém i viktimave té lidhura me punén, sipas rajonit dhe sipas gjinisé

Ga4-LA7 Punétorét me incidencé té larté ose rrezik té larté té sémundjeve gé lidhen me okupimin e tyre asnjé

G4-LA8

Temat e shéndetit dhe sigurisé mbulohen me marréveshje formale me sindikatat

APEKTI MATERIAL: TRAINIMI DHE EDUKIMI

GC4-DMA Dhénia e Informacioneve té Pérgjithshme mbi Qasjen e Menaxhimit 19-21
G4-LA9 Orét mesatare té trajnimit né vit pér cdo punonjés sipas gjinisé dhe sipas kategorisé sé punonjésve 2024
G4-LA10 Programet pér menaxhimin e aftésive dhe té mésuarit gjaté gjithé jetés gé mbéshtesin

punésimin e punonjésve dhe t'i ndihmojé ata né menaxhimin e pérfundimeve té karrierés 19-20
GC4-DMA Dhénia e Informacioneve té Pérgjithshme mbi Qasjen e Menaxhimit
G4-LA12 Pérbérja e organeve té geverisjes dhe ndarja e punonjésve sipas kategorive té punonjésve sipas

gjinisé, grupit t& moshés, anétarésisé né grupin e pakicave dhe treguesve té tjeré té diversitetit
ASPEKTI: MEKANIZMAT E ANKESAVE PER PRAKTIKAT E PUNES
G4-DMA Dhénia e Informacioneve té Pérgjithshme mbi Qasjen e Menaxhimit

GC4-LA16 Numri i ankesave rreth praktikave t& punés té parashtruara, adresuar dhe zgjidhur pérmes asnjé
mekanizmave formal té ankesave

NEN-KATEGORIA: TE DREJTAT E NJERIUT

ASPEKTI: INVESTIMI

G4-DMA Dhénia e Informacioneve té Pérgjithshme mbi Qasjen e Menaxhimit 22
G4-HR1 Numri i pérgjithshém dhe pérgindja e marréveshjeve té réndésishme té investimeve dhe
- kontratave ge pérfshijné klauzolat e té drejtave té njeriut ose gé kané kaluar né shqyrtimin e none
té drejtave té njeriut
G4-HR2 Orét totale té trajnimeve té punonjésve pér politikat ose procedurat e té drejtave té ruerlut 22

né lidhje me aspektet e 22 té drejtave té njeriut gé jané relevante pér operacionet,
pérfshiré pérqgindjen e punonjésve té trajnuar

ASPEKTI: MOS DISKRIMINIMI

GC4-DMA Dhénia e Informacioneve té Pérgjithshme mbi Qasjen e Menaxhimit 21-22
G4-HR3 Numri i pérgjithshém i incidenteve té diskriminimit dhe veprimeve korrigjuese té ndérmarra asnjé
GC4-DMA Dhénia e Informacioneve té Pérgjithshme mbi Qasjen e Menaxhimit 22-23
G4-HR4 Operacionet dhe furnizuesit t& identifikuar né té cilat mund té shkelet ose né rrezik t& madh té drejtén pér té

ushtruar liriné e shogérimit dhe marréveshjen kolektive dhe masat e marra pér t& mbéshtetur kéto té drejta

ASPEKTI: PRAKTIKAT E SIGURISE

GC4-DMA Dhénia e Informacioneve té Pérgjithshme mbi Qasjen e Menaxhimit 21-22

G4-HR7 Pérgindja e personelit té sigurisé éshté trajnuar né politikat ose procedurat e organizatés 100%
pér té drejtat e njeriut gé jané relevante pér operacionet

ASPEKTI: VLERESIMI | TE DREJTAVE TE NJERIUT TE FURNITORIT

G4-DMA Dhénia e Informacioneve té Pérgjithshme mbi Qasjen e Menaxhimit 21-24
G4-HR10 Pérgindja e furnizuesve té rinj gé u shqyrtuan duke pérdorur kriteret e té drejtave té njeriut 26
G4-HR11 Ndikimet e réndésishme negative dhe aktuale té drejtave té njeriut né zinxhirin e furnizimit dhe

veprimet e ndérmarra asnje
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ASPEKTI: MEKANIZMAT E ANKESAVE PER TE DREJTAT E NJERIUT

G4-DMA
G4-HR12

Dhénia e Informacioneve té Pérgjithshme mbi Qasjen e Menaxhimit

Numri i ankesave pér ndikimet e té drejtave té njeriut t& parashtruara, adresuar dhe zgjidhur pérmes mekanizmave formal té ankesave asnjé

NEN KATEGORIA: SHOQERIA
ASPEKTI: KOMUNITETET LOKALE

G4-DMA
G4-SO1

G4-S0O2

Dhénia e Informacioneve té Pérgjithshme mbi Qasjen e Menaxhimit
Pérgindja e operacioneve me pérfshirjen e komunitetit lokal té zbatuar, vlerésimet e ndikimit 36, 38-39
dhe programet e zhvillimit

Operacione me ndikime té réndésishme aktuale dhe t& mundshme negative mbi komunitetet lokale EEne

ASPEKTI: ANTI-KORRUPSIONI

G4-DMA
G4-S0O3

G4-SO4
G4-SO5

Dhénia e Informacioneve té Pérgjithshme mbi Qasjen e Menaxhimit

Numri i pérgjithshém dhe pérgindja e operacioneve té kérkuara pér rreziget gé
lidhen me korrupsionin dhe rreziget domethénése té identifikuara 24

Komunikimi dhe trajnimi pér politikat dhe procedurat kundér korrupsionit 24

Konfirmohen incidentet e korrupsionit dhe veprimet e ndérmarra asnjé

ASPEKTI: SJELLJA KUNDER-KONKURRUESE

G4-SO7

Numri i pérgjithshém i veprimeve ligjore pér sjellje anti-konkurruese, anti-trust dhe asnjé
monopol nuk ka praktika dhe rezultatet e tyre

ASPEKTI: PERPUTHSHMERIA

G4-SO8

G4-DMA
G4-SO9
G4-SO10

Vlera monetare e gjobave té réndésishme dhe numri i pérgjithshém i sanksioneve asnjé
jo-monetare pér mosnjohjen e ligjeve dhe rregulloreve

ASPEKTI: VLERESIMI | FURNITOREVE PER IMPAKTIN NE SHOQERI

Dhénia e Informacioneve té Pérgjithshme mbi Qasjen e Menaxhimit 32-35
Pérgindja e furnitoréve té rinj gé u shgyrtuan duke pérdorur kriteret pér ndikimet né shogéri 232-35
Ndikime té réndésishme aktuale dhe t& mundshme negative mibi shogériné né zinxhirin e fumizimit dhe veprimet e ndémnarra asnjé

ASPEKTI: MEKANIZMAT E ANKESAVE PER IMPAKTIN NE SHOQERI

G4-DMA
G4-SO1T1

G4-DMA
G4-PR1

G4-PR2

Dhénia e Informacioneve té Pérgjithshme mbi Qasjen e Menaxhimit

Numri i ankesave lidhur me ndikimet né shogéri té paragitura, adresuar dhe asnjé
zgjidhur pérmes mekanizmave formale té ankesave

NEN KATEGORIA: PERGIEGISHMERIA E PRODUKTIT

ASPEKTI: SHENDETI DHE SIGURIA E KLIENTIT

Dhénia e Informacioneve té Pérgjithshme mbi Qasjen e Menaxhimit 31

Pérqgindja e kategorive té réndésishme té produkteve dhe shérbimeve pér Té gjitha produktet shogérohen me
té cilat vlerésohen ndikimet e shéndetit dhe sigurisé pér pérmirésim manuale t& Shéndetit dhe Sigurisé

Numri i pérgjithshém i incidenteve t& mospérputhjes me rregulloret dhe kodet willnetare né lidhje me ndikimet e -
shéndetit dhe sigurisé sé produkteve dhe shérbimeve gjaté ciklit té tyre jetésor, sipas llgjit té rezultateve asnje

ASPEKTI: ETIKETIMI | PRODUKTIT DHE SHERBIMIT

G4-PR3

G4-PR4

G4-PR5

Lloji i informacionit té produktit dhe shérbimit té kérkuar nga procedurat e organizatés  Té gjitha produktet shogérohen
pér informacionin dhe etiketimin e produkteve dhe shérbimeve, si dhe pér pérgindjen nga Manuale té Shéndetit dhe
e kategorive té produkteve dhe shérbimeve gé i nénshtrohen kérkesave té tilla Sigurisé

Numri i pérgjithshém i incidenteve té& mospérputhjes me rregulloret dhe kodet vullnetare né
lidhje me informacionin dhe etiketimin e produktit dhe shérbimit, sipas llgjit té rezultateve asnje

Rezultatet e sondazheve pér matjen e kénaqgésisé sé klientit

ASPEKTI: MARKETINGU DHE KOMUNIKIMI

G4-PR6

G4-PR7

Shitja e produkteve té ndaluara ose té diskutueshme Produktet tona nuk jané njé
listén e produkteve té ndaluara
né tregjet ku ne operojmé

Numri i pérgjithshém i incidenteve té& mospérputhjes me rregulloret dhe kodet
vullnetare né lidhje me komunikimet e marketingut, duke pérfshiré reklamimin, asnjé
promovimin dhe sponsorizimin, sipas llojit té rezultateve

ASPEKTI: PRIVACIA E KONSUMATORIT

G4-PR8

Numri total i ankesave té arsyetuara né lidhje me shkeljet e privatésisé sé asnjé
konsumatorit dhe humbjet e té& dhénave té konsumatoréve

ASPEKTI: PERPUTHSHMERIA

G4-PR9

Vlera monetare e gjobave té réndésishme pér mospérputhje me ligjet dhe asnjé
rregulloret né lidhje me sigurimin dhe pérdorimin e produkteve dhe shérbimeve

52
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